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                                                         1. Общие положения.
1.1. Настоящее Положение разработано в соответствии с Гражданским кодексом Российской Федерации, Бюджетным кодексом Российской Федерации, Законом Российской Федерации «Об образовании» от 10.07. 1992г. № 3666-1 (с изменениями и дополнениями), Законом Российской Федерации «О защите прав потребителей» от 07.02.1992 г. № 2300-1 (с изменениями и дополнениями), Федеральным законом Российской Федерации от 08 мая 2010г. №83-ФЗ, Постановлением Правительства Российской Федерации от 05. 07.2001 г. № 505 «Об утверждении правил оказания платных образовательных услуг». 
1.2. иными нормативными актами Российской Федерации, Республики Саха (Якутия) и Мирнинского  района, Уставом МБОУ «СОШ № 26» и регулирует отношения, возникающие между потребителем и исполнителем при оказании платных образовательных услуг.
1.3. Понятия, используемые в . настоящем Положении, означают: «потребитель» - организация гражданин, заказывающая образовательные услуги для себя или несовершеннолетних граждан; «исполнитель» - МБОУ «СОШ № 26 », далее именуемое «учреждение», оказывающее платные образовательные услуги по реализации дополнительных образовательных программ, не предусмотренных соответствующими образовательными программами и. государственными образовательными стандартами.
1.4. Деятельность по оказанию платных дополнительных образовательных услуг предусмотрена ст.45 Закона «Об Образовании» ,Уставом МБОУ «СОШ № 26 ».
1. 4. МБОУ «СОШ № 26 » предоставляет платные образовательные услуги в целях наиболее полного удовлетворения образовательных потребностей учащихся и населения по дополнительным образовательным программам, преподавание специальных курсов и циклов дисциплин и другие услуги.
1.5. Платные дополнительные образовательные услуги не могут быть оказаны вместо образовательной деятельности, финансируемых за счет средств бюджета. В противном случае средства, заработанные посредством такой деятельности, изымаются учредителем в его бюджет. ОУ вправе оспорить указанное действие учредителя в суде. Доход от указанной деятельности ОУ используется в соответствии с уставными целями.
1. 6. Оказание дополнительных услуг не может наносить ущерб или ухудшать качество предоставления основных образовательных услуг, которые учреждение оказывает бесплатно.
1.7. Требования к оказанию образовательных услуг, в том числе к содержанию образовательных программ, специальных курсов, определяются по соглашению сторон, и могут быть выше, чем это предусмотрено государственными образовательными стандартами.
1.8. Настоящее Положение является обязательным для исполнения.
2. Перечень платных дополнительных образовательных услуг.
2.1. В образовательном упреждении могут осуществляться дополнительные образовательные услуги:
- реализация образовательных программ разной направленности за пределами основных образовательных программ, определяющих статус образовательного учреждения;
- услуги логопедической, психологической и дефектологической помощи (коррекция речевого, психического или физического развития) для детей, обучающихся в образовательных учреждениях, при условии, что данные услуги оказываются за пределами рабочего времени и вне рамок должностных инструкций специалистов штатного расписания, финансируемого из бюджета (психологов, логопедов, дефектологов);
- различные курсы по подготовке к поступлению в учебные заведения; различные кружки, группы, факультативы по обучению и приобщению детей к знанию мировой культуры, информационных технологий, художественно-эстетического, научного и прикладного творчества
     -   подготовка детей к школе.
3.  Порядок оказания платных дополнительных образовательных услуг.
3.1. МБОУ «СОШ №26» имеет право на оказание соответствующих платных дополнительных образовательных услуг. 
3.2. Для ведения деятельности по оказанию платных дополнительных образовательных услуг в учреждении разработаны и приняты следующие нормативные акты и приказы руководителя учреждения:
3.2.1. «О порядке предоставления платных дополнительных образовательных услуг и использования полученных средств» в этом нормативном акте отражено:
·  Школа имеет свой счет, на который поступают доходы от дополнительных образовательных услуг, добровольных пожертвований.
· Учреждение оказывает платные дополнительные образовательные услуги исключительно на добровольной основе
· МБОУ «СОШ №26» предоставляет льготу по оплате за оказание платных дополнительных образовательных услуг для детей-сирот и опекаемых, для детей из малоимущих семей и для детей, участвующих в получении двух и более платных дополнительных образовательных услуг в данном образовательном учреждении.
3.2.2. «Калькуляция цены платной дополнительной образовательной услуги» в соответствии с постановлением МО «Мирнинский район»;
3.2.3. «Приказ о начале работы групп платного дополнительного образования» (с указанием должностных лиц, ответственных за оказание услуг, времени работы и закрепленных помещений)»;
3.2.4. «Приказ о порядке ведения кассовых операций»;
3.2.5.  «Приказ об учетной политике»;
3.2.6.   «Приказ об утверждении штатного расписания по платным дополнительным образовательным услугам»;
3.2.7. «План финансово-хозяйственной деятельности»
Все вышеперечисленные нормативные акты должны быть согласованы с МКУ  «МРУО»
Нормативные акты по п. 3.2.1, 3.2.2., 3.2.7. должны быть согласованы с Администрацией МО «Мирнинский район».
3.3. Учреждение обязано обеспечить наглядность и доступность (стенды, уголки и
 т.п.) для всех участников образовательного процесса (родителей, учащихся, педагогов) к следующей информации:

· условия предоставления платных дополнительных образовательных услуг;
· размер оплаты за предоставляемые услуги;
· нормативные акты, регламентирующие порядок и условия предоставления услуг.
3.4. Руководитель образовательного учреждения обязан не менее двух раз в год (по итогам 9 месяцев, года) предоставлять Управляющему Совету Учреждения отчет об исполнении плана финансово-хозяйственной деятельности.
3.5. С работниками образовательного учреждения, принимающими участие в организации и оказании' платных дополнительных образовательных услуг, должны быть заключены трудовые договора. (контракты).
3.6. Работа по ведению бухгалтерского учета по предоставлению платных дополнительных образовательных услуг производиться бухгалтерией учреждения. При ведении бухгалтерского учета средства, получаемые от предоставления платных дополнительных образовательных услуг, оформляются как неналоговые доходы бюджета и подлежат отражению в полном объеме в плане финансово хозяйственной деятельности.
3.7. Сбор средств, получаемых на предоставление платных дополнительных образовательных услуг, должен производиться по месту открытия  лицевого  счета по учету данных средств.
3.8. Платные дополнительные образовательные услуги оказываются на условиях, определенных в договоре между образовательным учреждением и заказчиком услуг Заказчиками услуг могут быть родители учащегося (законные представители) или третьи лица (в том числе юридические), указанные родители. По достижении ребенком десятилетнего возраста следует учитывать его мнение о получаемой услуге. Договор заключается в двух экземплярах, один из которых остается у заказчика услуги. В договоре должны быть отражены права «Заказчика» услуги:
· требовать от «Исполнителя» выполнения качественных услуг, соответствующих предмету договора;
· требовать возврата сумм, уплаченных за платные дополнительные образовательные услуги, оказанные без его согласия;
· расторгнуть договор на оказание платных дополнительных образовательных услуг в любое время, возместив «Исполнителю» расходы за выполненную работу и прямые убытки, причиненные при расторжении договора;
· требовать возмещения вреда, причиненного «Исполнителем» вследствие необеспеченности безопасности предоставления услуг.
3.9. Существенными условиями договора на оказание услуг являются название услуги (учебной программы), строки оказания услуги и ее цена, если данные условия между заказчиком и исполнителем не оговорены, договор считается не заключенным.
3.10. При заключении договора заказчик должен быть ознакомлен с настоящим Положением и другими нормативными актами и финансовыми документами, определяющими порядок и условия оказания платных дополнительных образовательных услуг в данном образовательном учреждении.
4. Ответственность образовательного учреждения и должностных лиц.
4.1. Образовательное учреждение при оказании платных дополнительных образовательных услуг является исполнителем данных услуг.
4.2. Перед заказчиками услуг (родителями, законными представителями) образовательное учреждение несет ответственность согласно действующему гражданскому законодательству:
4.2.1. за выполнение обязательств в полном объеме (по количеству часов и по реализации учебной программы, указанной в договоре) и в соответствии с качеством, заявленным образовательным учреждением в договоре на оказание платных дополнительных образовательных услуг:
4.2.2. за выполнение образовательной программы в указанные в договоре сроки;
4.2.3. за жизнь и здоровье детей во время оказания платных дополнительных образовательных услуг в образовательном учреждении;
4.2.4. за безопасные условия прохождения образовательного процесса;
4.2.5. за нарушение прав и свобод обучающихся, воспитанников и работников образовательного учреждения;
4.2.6. за иные действия, предусмотренные законодательством Российской Федерации.
4.3. Кроме ответственности перед заказчиками, образовательное учреждение несет ответственность:
4.3.1. за своевременное и правильное начисление и уплату налогов (в случае, если учреждением самостоятельно осуществляется бухгалтерский учет);
4.3.2. за соблюдение законодательства о труде и охране труда.
4.4. Директор Учреждения  несет ответственность за соблюдение действующих нормативных документов в сфере оказания дополнительных платных образовательных услуг, а также гражданского трудового, административного и уголовного законодательства при оказании платных дополнительных образовательных услуг в образовательном учреждении и при наличии договоров на оказание этих услуг.
4.5. Контроль за организацией и условиями предоставления платных дополнительных образовательных услуг, а также за соответствие действующему законодательству нормативных актов и приказов, изданных руководителем образовательного учреждения  об организации предоставления платных дополнительных образовательных услуг в образовательном учреждении, осуществляется МКУ «МРУО» и другими органами, на которые , в соответствии с законами и иными правовыми актами Российской Федерации, возложена проверка деятельности образовательных учреждений, а также заказчиками услуг в рамках договорных отношений.
5. Порядок получения и расходования средств.
5.1. На оказание каждой услуги составляется калькуляция расходов в расчете на одного получателя этой услуги. Калькуляция составляется непосредственно образовательным учреждением, согласовывается с Администрацией муниципального образования «Мирнинский район» PC (Я) и утверждается руководителем образовательного учреждения.
5.2 Средства, полученные от оказания платных дополнительных образовательных услуг, расходуются следующим образом:
· расходы на оплату труда и начисление на нее - не более 60 %;
· расходы на содержание и развитие образовательного учреждения - не менее 40 %.
5.3. Средства, полученные от оказания платных дополнительных образовательных услуг, направленные на оплату труда, распределяются следующим образом:
· на управленческий, технический и прочий персонал, участвующий в процессе оказания платных дополнительных образовательных услуг - не более 40 % от суммы средств, направленных на оплату труда, в том числе на оплату труда директора  учреждения - не более 10 % от суммы средств, направленных на оплату труда;
· На педагогических работников и специалистов, непосредственно занятых оказанием платных дополнительных образовательных услуг - не менее 50 % от суммы средств, направленных на оплату труда.
5.4. Оплата труда педагогическим работникам, работникам бухгалтерии, администрации, техническому персоналу и другим работникам образовательного учреждения, занятым в организации и предоставлении дополнительных образовательных услуг, устанавливается директором образовательного учреждения на договорной основе в соответствии с планом финансово-хозяйственной деятельности и утверждается его приказом.
5.5. Оплата труда директора образовательного учреждения производится исходя из плана финансово-хозяйственной деятельности, на основании приказа начальника МКУ « МРУО» 
5.6. По соглашению сторон оплата дополнительных образовательных услуг производится в безналичном порядке путем перечисления на лицевой счет образовательного учреждения.
