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	Раздел 2. ПОКАЗАТЕЛИ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ



1.ОБЩИЕ ВОПРОСЫ


1.1. Общая характеристика образовательной организации
	Название ОУ (по уставу)
	Муниципальное автономное общеобразовательное учреждение «Средняя общеобразовательная школа №26» муниципального образования «Мирнинский район» Республики Саха ( Якутия)

	Тип
	Общеобразовательная организация

	Лицензия
	Серия 14Л01 №0002435 от 20 января 2020г

	Свидетельство о государственной
регистрации
	Серия 14А02 №0000878 от 06 февраля 2020г

	Директор ОУ
	Истомина Надежда Владимировна
- Отличник РС(Я);
- Почетная грамота  Министерства образования РФ;
- Почетный работник общего образования РФ.

	Орган государственно- общественного
управления
	Управляющий Совет;
Наблюдательный Совет;
Общее собрание трудового коллектива;
Педагогический совет;
Совет Самоуправления.

	Количество обучающихся
	На 01.01.2020 -  1180
На 31.12.2019 - 1193

	Учредитель
	Муниципальное образование «Мирнинский район» Республики Саха ( Якутия)

	Год основания
	1990 год

	Учебная неделя
	 01.09.2020
  учебные занятия по 5-ти дневной недели с шестым  днем  внеурочной деятельности.

	Адрес электронной почты
	rodnaya.mbou26@yandex.ru


	Сайт
	http://rodnaya26.ru

	Юридический адрес
	Республика Саха (Якутия), г. Мирный, ул. Тихонова,3

	Телефон/факс
	8(41136) 3-46-72



	
Отчет по самообследованию Муниципального автономного общеобразовательного учреждения «Средняя общеобразовательная школа №26» (далее - МАОУ «СОШ№26») за 2020год представляет собой анализ деятельности школы за отчетный период. В качестве основных источников информации для аналитического отчета использовались:
-	данные по результатам Государственной итоговой аттестации;
-	данные мониторинга качества образования различного уровня;
-	результаты независимой оценки качества образования;
-	результаты социологических опросов и анкетирования участников образовательных отношений;
-	публикации в СМИ, сети «Интернет».
 В ходе подготовки отчёта по самообследованию МАОУ «СОШ№26»  использованы следующие нормативные  акты:
•	Статья 28, часть 13 Федерального закона от 29 декабря 2012 г. N 273-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации";
•	Постановление Правительства РФ от 10.07.2013 N 582 "Об утверждении Правил размещения на официальном сайте образовательной организации в информационно - телекоммуникационной сети "Интернет" и обновления информации об образовательной организации";
•	Статья 29, часть 2, пунктом 3 Федерального закона от 29 декабря 2012 г. № 273- ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»;
•	Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 14.06.2013 г. № 462 (в редакции Приказа Минобрнауки России от 14 декабря 2017 г. №1218) «Об утверждении Порядка проведения самообследования в образовательной организации»;
•	Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 10.12.13 г. №1324 (в редакции Приказа Минобрнауки России от 15.02.2017 г. № 136) «Об утверждении показателей деятельности образовательной организации, подлежащей самообследованию».
Изменения, внесенные в приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 10.12.2013 г. №1324, приказом МОН от 15.02.2017 г. №136, определяют изменения в показатели деятельности профессиональных образовательных организаций (приложение №3), высшего образования (приложение №4). 
Изменения, внесенные в приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 14.06.2013 г. № 462, приказом МОН от 14 декабря 2017 г. №1218, определяют сроки размещения отчетов организаций в информационно-телекоммуникационных сетях, в том числе на официальном сайте организации в сети "Интернет", и направление его учредителю осуществляются не позднее 20 апреля текущего года.
Информация, представленная в отчете о результатах самообследования  за 2020 календарный год, актуальна по состоянию на 31 декабря 2020 года.																					
1.2. Организационно- правовое обеспечение. Структура управления деятельностью образовательной организации

В МАОУ «СОШ№ 26» разработаны положения, локальные акты, регламентирующие все виды деятельности образовательного учреждения, включая финансово-хозяйственную деятельность. Организационно-правовое обеспечение деятельности представлено документами:
-	устав;
-	свидетельство о государственной регистрации;
-	лицензия на право ведения образовательной деятельности;
-	коллективный договор;
-	правила внутреннего трудового распорядка;
-	должностные инструкции.
Организация образовательного процесса осуществляется в соответствии с локальными актами, принятыми в учреждении:
· Коллективный договор;
· Правила внутреннего трудового распорядка;
· Положение об оплате труда работников;
· Основная общеобразовательная программа начального общего образования (ФГОС НОО);
· Основная образовательная программа основного общего образования (ФГОС ООО);
· Основная образовательная программа среднего общего образования. 10-11 класс (ФГОС СОО);
· Программа развития школы на 2016-2020гг.;
· План работы школы на 2019-20 учебный год;
· Правила приема граждан в ОУ;
· Порядок оформления возникновения, изменения и прекращения отношений в ОУ;
· Положение о формах, периодичности и порядке промежуточной аттестации учащихся;
· Положение о формах, периодичности и порядке текущего контроля успеваемости;
· Положение об организации образовательного процесса с использованием электронного обучения и дистанционных образовательных технологий;
· Правила внутреннего распорядка учащихся;
· Положение о комиссии по урегулированию споров между участниками образовательных отношений;
· Положение об организации обучения детей с ограниченными возможностями здоровья;
· Положение об организации обучения учащихся по индивидуальному учебному плану;
· Положение об обучении на дому;
· Положение об организации горячего питания;
· Порядок предоставления питания льготной категории учащихся;
· Положение о школьном этапе ВОШ;
· Положение о работе с электронным журналом;
· Положение о психолого-медико-педагогическом консилиуме;
· Положение о НОУ;
· Положение о внеурочной деятельности;
· Положение о школьной форме; 
· иные локальные акты.
 Организационно-правовое обеспечение деятельности МАОУ «СОШ №26»  полностью отвечает требованиям законодательства и регламентирует образовательную деятельность  функционирования и развития школы. 
Управление МАОУ «СОШ № 26» осуществляется на основе принципов единоначалия и коллегиальности. Система управления школы функционирует как многоуровневая система, где деятельность на каждом из уровней управления определена следующими стратегическими требованиями:
● полный охват направлений работы;
● координация и взаимосвязь деятельности различных уровней;
● адаптивность управленческой модели к изменяющимся социально-экономическим условиям, открытость, позволяющая субъектам управления своевременно вводить в имеющуюся систему
новые структуры, отказываться от устаревших;
● использование в управлении школой современных информационных технологий;
● оптимальное для данной модели привлечение принятию управленческих решений квалифицированных специалистов, в том числе из числа общественности.
Общее управление школой осуществляет директор Истомина  Надежда Владимировна в соответствии с действующим законодательством, Уставом школы, трудовым договором и должностной инструкцией. 
Заместители директора осуществляют оперативное управление образовательным процессом: выполняют информационную, оценочно-аналитическую, планово-прогностическую, организационно-исполнительскую, мотивационную, контрольно-регулировочную функции. 
В МАОУ «СОШ№26» функционирует эффективная система государственно - общественного управления. Управление Образовательным учреждением осуществляется в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации в сфере образования и Уставом учреждения на принципах единоначалия и самоуправления: Общее собрание коллектива школы, Педагогический совет, Управляющий совет, Наблюдательный совет, Совет Самоуправления.
      Все перечисленные советы решают основные задачи образовательного учреждения и соответствуют Уставу ОУ.
Основными формами координации деятельности в школе являются:
· план работы школы на учебный год;
· план финансово-хозяйственной деятельности на год;
· календарный учебный график;
· учебный план;
· Программа развития школы.
Для реализации образовательной программы и программ дополнительного образования активно развивается система социального партнерства. Взаимодействие школы с социальным партнёрством расширяет воспитательное пространство школы, обеспечивает занятость наших учащихся, способствуют развитию личности, помогают в проведении досуговых мероприятий, обеспечивают методическое сопровождение образовательных программ, возможность повышения квалификации педагогов. Школа уже много лет сотрудничает с разными общественными организациями.
 МАОУ «СОШ №26» в рамках трехстороннего договора с ООО ТЮНГД и МПТИ (ф) СВФУ реализует корпоративную систему непрерывного  образования «Школа – ВУЗ - Предприятие». В рамках реализации данной системы, учащиеся принимает активное участие в различных инициативах и программах, организованных ПАО НК Роснефть, реализует профильную и довузовскую подготовку учащихся 10-11 классов.
Вывод:	 
Описывая структуру управления образовательной организации в целом, целесообразно отметить: 
 соответствие структуры МАОУ «СОШ №26»  функциональным задачам и Уставу школы;
наличие локальных нормативных актов (положений, методических рекомендаций и указаний), определяющих функции элементов системы управления школой;
 наличие постоянного обновления профессиональных знаний в управленческой и педагогической деятельности коллектива, предупреждение развития негативных явлений в воспитательно -образовательном процессе; 
 использование современных информационных технологий в управлении, их программное обеспечение в сочетании с методами контроля качества деятельности школы; 
 соответствие системы внутреннего мониторинга качества современным требованиям технологии сбора, хранения и обработки информации о деятельности; 
 соответствие имеющихся годовых планов работы проблемам, стоящим перед МАОУ «СОШ №26».










1.3. Право владения, материально-техническая база образовательной организации
Форма владения зданиями и помещениями, реквизиты соответствующих документов:
-	договор  безвозмездного пользования  имущества  №22/19 от 28.05.2019 г.,
-	выписка из Единого государственного реестра недвижимости об объекте недвижимости от 27.12.2019 г.
Общая площадь используемых зданий и помещений: 6709,4 кв.м.
Учебная площадь: 3305 кв.м. 
Учебная площадь на одного обучающегося: 2,78 кв.м.
Кадастровый паспорт (земля) выдан Мирнинским территориальным отделом Управления Роснедвижимости по РС(Я), №2009/1-3501 от 26.11.2009 года.
	В МАОУ «СОШ № 26» на конец текущего года обучалось 1193 школьника в 42 классах-комплектах. 
Проектная мощность нашего ОУ- 1176. Для организации учебно - воспитательного процесса ОУ  имеет  41 учебный кабинет (в том числе: два кабинета технологии, четыре компьютерных класса), библиотека, три спортивных зала, актовый зал, столовая, медицинский кабинет, кабинет воспитательной и социально- психологической службы, Роснефть – класс).
Рабочие места педагогических работников оснащены техническими средствами обучения.  Школа имеет локальную сеть, интернет, WI-FI, школьный сайт, цифровую платформу для организации дистанционного обучения. Информация по всем видам деятельности школы своевременно размещается на мониторах  всех этажей школы. С целью построения единого информационного пространства школы, в котором были бы объединены учителя, администрация, ученики и их родители на протяжении многих лет используется  информационный интегрированный продукт «КМ-школа», АИС «Сетевой город» и модуль «МСОКО».
 С целью реализации творческого потенциала учащихся школы, проявления профессиональной компетентности педагогов, применения инновационных образовательных технологий большое внимание уделяется созданию современных материально-технических условий. В школе имеются комплексно оборудованные кабинеты химии и физики, информатики, математики, кабинет   Роснефть-классов, где организовано пространство для индивидуальной и массовой работы учащихся и педагогов.
В 2020 году осуществлен комплекс мероприятий по созданию современных условий обучения и укреплению материально - технической базы учреждения: 
1.Приобретено за счет субвенции:
 - учебники – 1 232 428,0 руб.;
 - периферийное оборудование – 959 998,0 руб.(компьютерное оборудование);
-для проведения физической подготовки учащихся были приобретены лыжи на сумму 462 500,0руб.
-для улучшения материально-технической был приобретены швейные машинки на сумму 217 500,0 руб.
- был оснащен кабинет психолога на общую сумму 193 747,0 руб. 
-поставка компьютерной гарнитуры (наушники, видеокамеры) на сумму 58175,0 руб
-система адаптивного обучения математике «Plario», УМК «разработчик виртуальной и дополнительной реальности»  на сумму 88 800,0 руб.
-лицензия «КМ-образование» на сумму 20 000,0руб.
-видеопособия «Видеогалактика» на сумму 3890,0руб.
 - программное обеспечение «КМ- ШКОЛА» -  20 000 рублей, видео –пособия –  2 740 рублей;
2. Приобретено за счёт местного бюджета:
-приобретен абонемент для ЕГЭ/Менеджер на сумму 13 580,0 руб.
-поставка ИБП на сумму 32 970,0 руб.
- выполнение работ по установке камер системы видеонаблюдения и обслуживание системы видеонаблюдения для проведения экзамена ГИА на общую сумму 263 125,0 руб.
3.За счёт платных образовательных услуг
в 2020году учреждением за счет средств от платных образовательных услуг были осуществлены следующие расходы: 
-выполнены работы по установке камер системы видеонаблюдения на сумму 57 300,0 руб.
-приобретена лицензия АНО ДПО «Открытый молодежный университет» на сумму 34 000,0 руб.
-дидактические материалы на сумму 39 000,0 руб.(«ОМУ»)
-комплекс образовательных программ «Мир моих интересов» (3 программы) на общую сумму 148 000,0 руб.(«ОМУ») 
-образовательная программа в области информационных технологий «Юный дизайнер» на сумму 29 000,0 руб.  
4. Освоение финансовых средств за счёт  спонсорской помощи  компании Роснефть:
  - приобретено  периферийное оборудование на сумму 1 451 300,0 руб.
-мобильная лаборатория «Чемодан» 300 000, руб.
-приобретена цифровая лаборатория для кабинета физики на сумму 1556 758,0 руб. 
-поставка наградной продукции на общую сумму 295 071,0 руб.
-поставка расходных материалов и оборудования для кабинетов химии на сумму 556 713,0 руб.  
-поставка материалов для проведения ОГЭ/ГИА по химии на сумму 418 847,0 руб.
- оплата лицензий «Система адаптивного обучения математике «Пларио» ,лицензии Софт Лайт Интернет, неисключительного права ПО «Среда электронного обучения» и образовательных программ «Якласс» на общую сумму 345 080,0 руб.
-поставка мультистудии на сумму 90 162,05 руб. 
-ремонт кабинетов №2, кабинетов РНК на общую сумму 222 043,0 руб.
-приобретен вытяжной шкаф на сумму 46 700,0 руб.
-установка воздуховода в кабинете химии на сумму 39 989,0 руб.
-также из средств спонсорской помощи были оплачены научно-образовательные услуги МПТИ (ф) СВФУ на общую сумму 500 000,0 руб.
-оплата за услуги интернет в сумме 109 000,0 руб.
  - дизайнерские услуги на сумму 57000,0 руб. 
Материально-техническая база МАОУ «СОШ№26» способствует функционированию современной образовательной среды, обеспечивающей высокое качество современного образования. 
 
1.4. Анализ контингента обучающихся

	Данные о контингенте обучающихся, формах обучения по состоянию на
31.12.2020

	
	начальное
общее
образование
	основное
общее
образование
	среднее
общее
образование
	всего

	Общее количество классов
	18
	20
	4
	42

	Общее количество обучающихся, 
в том числе,  занимающихся по:
	511
	576
	106
	1193

	общеобразовательным программам
	511
	576
	0
	1087

	занимающихся по программам профильного
изучения предметов
	0
	0
	106
(10-11кл.)
	106

	получающих образование по форме: 
- очное обучение
- индивидуальное обучение
	511
	573
	104
	1188

	
	0
	3
	2
	5


Средняя наполняемость классов – 28,4 человека.
Дополнительным образованием и внеурочной деятельностью в МАОУ «СОШ № 26» охвачено  100% кол-во уч-ся 1-11 классов по направлениям:
· Физкультурно-спортивное
· Художественно-эстетическое
· Техническое творчество
· Мыслительное и познавательное
· Исследовательское.
В МАОУ «СОШ№26» успешно функционирует в условиях высокой конкуренции образовательных учреждений. Ежегодно формируется до 5  первых классов, производится  дополнительный набор в 10-е  Роснефть - класс и социально – гуманитарный класс.  Учащиеся школы имеют высокую мотивацию, нацелены на продолжение образования в различных ВУЗах как социальной, так и технической направленности.
Выводы: 
В условиях большого предложения и возможности выбора предоставляемых образовательных услуг большая часть родителей осознанно выбирают МАОУ «СОШ №26» как школу, обеспечивающую высокое качество изучения  предметов. Школа имеет устойчивый контингент обучающихся и их родителей, разделяющих традиции, принципы ОУ. У многих учащихся в школе учились родители и родственники, старшие братья и сестры. Выпускники школы среди ее сильных сторон выделяют позитивную культурную среду, роль школы в формировании общечеловеческих ценностей, в становлении личности и поэтому приводят в школу своих детей.
Условия осуществления образовательного процесса соответствуют государственным требованиям в части санитарных и гигиенических норм, оборудования учебных помещений, оснащенности учебного процесса. Техническое состояние здания, состояние материально-технической базы удовлетворительное.

2.Содержание образовательной деятельности






2.1. Образовательная программа. Программа развития образовательной организации.
МИССИЯ  ШКОЛЫ состоит в создании наиболее благоприятных условий развития (в соответствии с имеющимися у школы возможностями) для всех детей: одаренных, обычных, нуждающихся в коррекции, с учетом различий их склонностей и способностей, развитие индивидуальных способностей обучающихся, способных адаптироваться к условиям современного общества. Основные направления деятельности:
· создание условий для поддержания и раскрытия индивидуального потенциала ребенка, в том числе и с особыми способностями и интересами, с целью обеспечения его максимальной самореализации; 
· обеспечение целевого, содержательного и методического единства учебной и внеучебной деятельности в учебно-воспитательном процессе; 
· создание условий для формирования здорового образа жизни ребенка, развития его духовного потенциала, творческих способностей на основе использования здоровьесберегающих технологий и системно - деятельностного подхода.
МАОУ «СОШ №26»  осуществляет образовательный процесс в соответствии с уровнями общеобразовательных программ трёх ступеней общего образования:
I	ступень - начальное общее образование (нормативный срок освоения 4 года):
II	ступень - основное общее образование (нормативный срок освоения 5 лет):
III	ступень - среднее (полное) общее образование (нормативный срок освоения 2 года):
-	общеобразовательные программы среднего (полного) общего образования,
обеспечивающие профильную подготовку обучающихся.
В МАОУ «СОШ №26» реализуются  ФГОС НОО (1-4-е классы), ФГОС ООО (5-9-е классы), ФГОС СОО (10 класс). Качественная реализация всех образовательных программ обеспечивается соответствующими организационно-управленческими условиями: 
· программа полностью обеспечена педагогическими кадрами; профессиональная компетентность педагогических кадров адекватна требованиям, предъявленным программой; 
· образовательная программа освоена педагогами с момента её внедрения в практику.
В отчетный период организация образовательного процесса в МАОУ «СОШ № 26» строилась на основе Учебного плана и Учебным планом внеурочной деятельности, разработанного образовательным учреждением самостоятельно с учетом нормативно-правовой документации.
При этом:
-	Школа осуществляла образовательный процесс по графику шестидневной рабочей недели (с проведением 5 учебных дней и 1 дня внеурочной деятельности) с учетом максимально допустимой недельной нагрузки на обучающегося;
-	расписание занятий (урочной и внеурочной деятельности) составлялось в соответствии с санитарно-эпидемиологическим нормами и правилами.
-	основные общеобразовательные программы осваивались в образовательном учреждении в очной форме. Также школа по желанию обучающегося и его родителей (законных представителей) содействовала освоению общеобразовательных программ в форме обучения на дому (по медицинским показаниям). Положение об организации учебного процесса с использованием электронного обучения и дистанционных образовательных технологий определяет участников образовательных отношений с использованием электронного обучения и дистанционных образовательных технологий, их права и обязанности, организацию процесса использования дистанционных образовательных технологий в школе, организацию процесса дистанционного обучения детей-инвалидов, детей ОВЗ.
-	обучение в школе осуществлялось на русском языке.
В 2020 году была заканчивается реализации Программы развития образовательного учреждения и начинается  этап обсуждения и разработки новой Программы.
МАОУ «СОШ №26» видит свое развитие как современного, развивающегося учреждения, дающего ученикам не только качественное образование, но и создающее условия для обеспечения позитивной динамики развития школы как открытой инновационной образовательной системы, обладающей высокой конкурентоспособностью, ориентированной на новые образовательные стандарты и подготовку выпускника, адаптированного к современному социуму.
Ведущими принципами развития образования выступают: 
научиться жить (принцип жизнедеятельности); 
научиться жить вместе; 
научиться приобретать знания (в целом общие; по ограниченному числу дисциплин глубокие и на протяжении всей жизни); 
научиться работать (совершенствовать профессиональные навыки, приобретать компетентность, дающую возможность справляться с различными ситуациями).
Ценности, на которых основывается деятельность школы:
-	гуманистическое образование, которое включает в себя свободное развитие и саморазвитие личности и её способностей;
-	отказ от идеи насилия, подавления и господства, установление равноправных отношений, в том числе и с тем, что находится вне человека: с природными процессами, ценностями иной культуры;
-	признание взаимного влияния и взаимоизменений;
-	формирование, развитие и сохранение традиций своего учебного заведения;
-	стремление к высокому уровню самоорганизации детского коллектива и педколлектива;
-	безусловное обеспечение всех выпускников школы качественным образованием на уровне государственного образовательного стандарта.

Вывод: 
МАОУ «СОШ №26» обладает концепцией реализации образовательной деятельности, отвечающей требованиям ФГОС общего образования и соответствующей образовательным запросам учащихся и родителей. Содержание концепции учитывает приоритеты Национального проекта "Образование", что делает ее актуальной на период до 2024 года.

2.2. Учебный план. Принципы составления учебного плана

Учебный план начального общего образования определяет перечень, трудоемкость, последовательность и распределение по периодам обучения учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей), практики, иных видов учебной деятельности и формы промежуточной аттестации обучающихся.
Специфика учебного плана определяется целями и задачами реализуемых в образовательном учреждении образовательных программ. МАОУ «СОШ №26» реализует образовательные программы начального общего образования.
Учебный план,  реализующей основные общеобразовательные программы начального общего образования, формируется в соответствии с требованиями:
· Федерального Закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»;
· Федерального государственного образовательного стандарта начального общего образования, утвержденного приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 06.10.2009 № 373 (далее - ФГОС начального общего образования);
· Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по основным общеобразовательным программам - образовательным программам начального общего, основного общего и среднего общего образования, утвержденного приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 30.08.2013 № 1015;
· Федерального перечня учебников, рекомендуемых к использованию при реализации имеющих государственную аккредитацию образовательных программ начального общего, основного общего, среднего общего образования, утвержденного приказом Министерства просвещения Российской Федерации от 20.05.2020 № 254.
· Санитарно-эпидемиологических требований к условиям и организации обучения в общеобразовательных учреждениях, утвержденных постановлением  Главного государственного санитарного врача России от 28.09.2020 № СП 2.4.3648-20, Санитарные правила Главного государственного санитарного врача России от 28.09.2020 № 28.
Обучение в первых классах осуществляется с соблюдением следующих дополнительных требований:
-	учебные занятия проводятся по 5-дневной учебной неделе и только в первую смену;
-	используется «ступенчатый» режим обучения в первом полугодии (в сентябре, октябре - по 3 урока в день по 35 минут каждый, в ноябре-декабре - по 4 урока в день по 35 минут каждый; январь-май - по 4 урока в день по 40 минут каждый);
-	в середине урока организуется динамическая пауза;
-	обучение проводится без балльного оценивания занятий обучающихся и домашних заданий;
-	дополнительные недельные каникулы в середине третьей четверти.
Во 2-4 классах режим работы по пятидневной учебной неделе организуется с учетом гигиенических требований к максимальным величинам недельной образовательной нагрузки согласно СанПиН 2.4.2.2821-10 «Санитарно-эпидемиологические требования к условиям и организации обучения в общеобразовательных учреждениях» (с изменениями от 24.11.2015 № 81) и составляет:
Образовательная недельная нагрузка равномерно распределена в течение учебной недели, объем максимальной допустимой нагрузки в течение дня составляет:
-	для обучающихся I классов не превышает 4 уроков, один раз в неделю - не более 5 уроков, за счет урока физической культуры;
-	для обучающихся II-IV классов не более 5 уроков при 5-дневной учебной неделе, один раз в неделю - не более 6 уроков, за счет урока физической культуры. Начало занятий в 08 часов.
Продолжительность перемен между уроками составляет: между первым и вторым уроками - 10 минут; между вторым и третьим, третьим и четвертым - по 15 минут; между четвертым и пятым - 10 минут, между пятым и шестым - 15 минут.
В конце учебного года во 2-х — 4-х классах в период с 20 апреля по 20 мая организуется проведение годовых контрольных работ, зачетов (письменных или устных), тестирования с целью осуществления проверки освоения обучающимися основных общеобразовательных программ по предметам учебного плана. Перечень и количество предметов, по которым будут проводиться годовые контрольные работы, зачеты, тестирование, определяются ежегодно педагогическим советом школы и доводятся до сведения обучающихся и их родителей (законных представителей) не позднее, чем за две недели до их проведения.
Для использования при реализации образовательных программ выбраны учебно - методический комплект «Школа России» под общей редакцией А.А. Плешакова, УМК «Планета Знаний», учебно- методический комплекс Л.В. Занкова - учебники из числа входящих в федеральный перечень учебников, рекомендуемых к использованию при реализации имеющих государственную аккредитацию образовательных программ начального общего, основного общего, среднего общего образования.
Норма обеспеченности образовательной деятельности учебными изданиями соответствует требованиям ФГОС: не менее одного учебника в печатной и (или) электронной форме, достаточного для освоения программы учебного предмета на каждого обучающегося по каждому учебному предмету, входящему в обязательную часть учебного плана основных общеобразовательных программ; не менее одного учебника в печатной и (или) электронной форме или учебного пособия, достаточного для освоения программы учебного предмета на каждого обучающегося по каждому учебному предмету, входящему в часть, формируемую участниками образовательных отношений, учебного плана основной образовательной программы начального общего образования.
Учебный предмет «Иностранный язык» в начальной школе реализуется через преподавание английского языка.
Учебный   план   включает: 
•	обязательная часть;
•	часть, формируемая участниками образовательных отношений;
Обязательная часть  представлена предметами образовательных областей:
РУССКИЙ ЯЗЫК, ЛИТЕРАТУРНОЕ ЧТЕНИЕ, ИНОСТРАННЫЙ ЯЗЫК
- русский язык, литературное чтение, иностранный язык,
МАТЕМАТИКА И ИНФОРМАТИКА
- математика;
ОБЩЕСТВОЗНАНИЕ И ЕСТЕСТВОЗНАНИЕ
 -окружающий мир (человек, природа, общество);
ИСКУССТВО
- музыка, ИЗО, 
ТЕХНОЛОГИЯ
- технология (труд),
ФИЗИЧЕСКАЯ КУЛЬТУРА
-  физическая культура, 
ОСНОВЫ РЕЛИГИОЗНЫХ КУЛЬТУР И СВЕТСКОЙ ЭТИКИ
-Основы религиозных культур и светской  этики:
-Основы православной культуры. Основы мировых религиозных культур.
В учебный план IV класса включён курс «Основы религиозной культуры и светской этики» (далее - ОРКСЭ) 1 час в неделю (всего 34 часа).
 Часть, формируемая участниками образовательных отношений:
- русский язык  во 2-х – 4-х  классах по одному часу в неделю как дополнительный образовательный модуль  с    целью формирования устойчивых расширенных знаний младших школьников.
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Учебный план основного общего образования обеспечивает введение в действие и реализацию требований ФГОС основного общего образования, определяет общий объем нагрузки и максимальный объем аудиторной нагрузки обучающихся, состав и структуру обязательных предметных областей по классам (годам обучения) и предусматривает возможность введения учебных курсов, обеспечивающих образовательные потребности и интересы обучающихся.
Учебный план МАОУ «СОШ№26», реализующей основную общеобразовательную программу основного общего образования, формируется в соответствии с требованиями:
· Закона Российской Федерации от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» (с изменениями и дополнениями);
· Федерального государственного образовательного стандарта основного общего образования, утвержденного приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 17.12.2010 № 1897 (далее - ФГОС основного общего образования)
· Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по основным общеобразовательным программам - образовательным программам начального общего, основного общего, среднего общего образования, утвержденным приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 30.08.2013 №1015;
· Федерального перечня учебников, рекомендуемых к использованию при реализации имеющих государственную аккредитацию образовательных программ начального общего, основного общего, среднего общего образования, утвержденного приказом Министерства просвещения Российской Федерации от 20.05.2020 № 254.
· Санитарно-эпидемиологических требований к условиям и организации обучения в общеобразовательных учреждениях, утвержденных постановлением  Главного государственного санитарного врача России от 28.09.2020 № СП 2.4.3648-20, Санитарные правила Главного государственного санитарного врача России от 28.09.2020 № 28.
· Устава МАОУ «СОШ№26».
Учебный план является частью образовательной программы образовательной организации.
Учебный план состоит из двух частей: обязательной части и части, формируемой участниками образовательных отношений.
Обязательная часть учебного плана определяет состав учебных предметов обязательных предметных областей образовательных программ основного общего образования, реализуемых МАОУ «СОШ№26», и учебное время, отводимое на их изучение по классам (годам) обучения.
Часть учебного плана, формируемая участниками образовательных отношений, определяет время, отводимое на изучение содержания образования, обеспечивающего реализацию интересов и потребностей обучающихся, их родителей (законных представителей), педагогического коллектива школы.
Основная образовательная программа основного общего образования в V-IX классах реализуется МАОУ «СОШ№26» через урочную и внеурочную деятельность с соблюдением требований санитарно-эпидемиологических правил и нормативов.
Учебный план для V-IX классов ориентирован на 5-летний нормативный срок освоения образовательных программ и рассчитан на 34 учебные недели в год (не включая летний экзаменационный период).
Изучение учебного предмета «Второй иностранный язык» в V классах реализуется в урочное время следующим образом:
5-6 классы - немецкий/французский язык.
При проведении учебных занятий по предмету «Второй иностранный язык» в V классах осуществляется деление их на две группы.
Изучение учебного предмета «Математика» в VII-IX классах ведется в рамках самостоятельных учебных предметов «Алгебра» и «Геометрия».
В целях сохранения преемственности при изучении учебного предмета «Обществознание» изучение данного учебного предмета организуется с VI класса в урочное время.
Изучение учебного предмета «Технология» призвано обеспечивать активное использование знаний, полученных при изучении других учебных предметов; формирование и развитие умений выполнения учебно-исследовательской и проектной деятельности; формирование представлений о социальных и этических аспектах научно - технического прогресса. При изучении учебного предмета «Технология» значительная роль отводится методу проектной деятельности, решению творческих задач, моделированию и конструированию, что позволяет при модульном принципе сочетания направлений «Индустриальные технологии» и «Технологии ведения дома».
В целях формирования современной культуры безопасности жизнедеятельности и убеждения обучающихся в необходимости безопасного и здорового образа жизни изучение учебного курса «Основы безопасности жизнедеятельности» в VIII-IX классах учебный курс «Основы безопасности жизнедеятельности» преподаётся как отдельный учебный предмет.
Обязательная  часть  представлена  предметами образовательных областей:
 РУССКИЙ ЯЗЫК, ЛИТЕРАТУРНОЕ ЧТЕНИЕ, ИНОСТРАННЫЙ ЯЗЫК
- русский язык, литература,   иностранный язык,
МАТЕМАТИКА И ИНФОРМАТИКА
 - математика, алгебра, геометрия, информатика и ИКТ
ОБЩЕСТВОЗНАНИЕ И ЕСТЕСТВОЗНАНИЕ
- история,  обществознание,  география,
ЕСТЕСТВЕННО-НАУЧНЫЕ ПРЕДМЕТЫ
– физика, химия, биология,
ИСКУССТВО 
– музыка,  ИЗО,  
ТЕХНОЛОГИЯ
- технология,
ФИЗИЧЕСКАЯ КУЛЬТУРА И ОСНОВЫ БЕЗОПАСНОСТИ
- физическая культура, ОБЖ
Часть, формируемая  участниками образовательных отношений:
- геометрия по 1часу в 7-ых- 8-ых классах с целью развития  у учащихся геометрического пространственного мышления по программе  В.В. Козлова, А.А. Никитина «Математика: алгебра и геометрия 7-8 классы», что соответствует федеральному перечню:
- французский и немецкий языки.
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Учебные блоки, составляющие  содержание школьного компонента,  составляют содержание предметных,  метапредметных результатов   обучающихся,  формируют УУД – универсальные учебные действия: регулятивные,  познавательные,  коммуникативные,  личностные.






Учебный план среднего общего образования отражает организационно-педагогические условия, необходимые для достижения результатов освоения основной образовательной программы, организации образовательной деятельности, а также учебный план определяет состав и объем учебных предметов, курсов и их распределение по классам (годам) обучения. Учебный план определяет перечень, трудоемкость, последовательность и распределение по периодам обучения учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей), практики, иных видов учебной деятельности и, если иное не установлено Федеральным законом, формы промежуточной аттестации учащихся (п. 22 ст. 2 Федерального закона от 29.12.2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»).
Нормативная база разработки учебного плана.
•	Закона Российской Федерации от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» (с изменениями и дополнениями);
•	Федерального государственного образовательного стандарта среднего общего образования, утвержденного приказом Министерства образования и науки Российской Федерации  от 17.05.2012 N 413 (далее - ФГОС основного общего образования)
•	Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по основным общеобразовательным программам - образовательным программам начального общего, основного общего, среднего общего образования, утвержденным приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 30.08.2013 №1015;
•	Федерального перечня учебников, рекомендуемых к использованию при реализации имеющих государственную аккредитацию образовательных программ начального общего, основного общего, среднего общего образования, утвержденного приказом Министерства просвещения Российской Федерации от 20.05.2020 № 254.
•	Санитарно-эпидемиологических требований к условиям и организации обучения в общеобразовательных учреждениях, утвержденных постановлением  Главного государственного санитарного врача России от 28.09.2020 № СП 2.4.3648-20, Санитарные правила Главного государственного санитарного врача России от 28.09.2020 № 28.
•	Устава МАОУ «СОШ№26».
Учебный год делится на полугодия, являющиеся периодами, по итогам которых выставляются отметки за текущее освоение образовательных программ. Промежуточная аттестация осуществляется в соответствии с «Положением о формах, периодичности и порядке текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся».
Образовательная программа МАОУ «СОШ№26» обеспечивает реализацию учебных планов следующих профилей обучения:
· Роснефть-класса;
· социально-гуманитарного.
Учебный план профиля обучения содержит не менее трех учебных предметов на углубленном уровне изучения из соответствующей профилю обучения предметной области и (или) смежной с ней предметной области, которые будут определять направленность образования в данном профиле.
Учебный план профиля строится с ориентацией на будущую сферу профессиональной деятельности, с учетом предполагаемого продолжения образования обучающихся.
Учебный  план обеспечивает  профильную  подготовку  обучающихся.
Федеральный компонент представлен предметами:
   базовый уровень:
литература- русский язык- алгебра и начала анализа – геометрия – астрономия - иностранный язык – история – обществознание (включая экономику и право) – основы безопасности жизнедеятельности -    физическая культура – физика - география – биология –– химия – информатика и ИКТ, родная литература, родной язык;
 профильный  уровень: 
 - 10-ый класс «А»,  Роснефть- класс, -  по  физике  4 часа,  по  химии  по 3 часа,    по алгебре и начала анализа    4 часа, по  геометрии  2 часа, по информатике   4 часа, индивидуальный проект.
- 10-й класс «Б» , социально-гуманитарный,- по праву-1 час, экономике- 2 часа, литература – 5 часов, английский язык- 5 часов, индивидуальный проект.
- 11-ый класс «Б», социально-гуманитарный,-  по русскому языку 3 часа, по литературе 5 часов, по иностранному языку 5 часов, право, экономика- по 2 часа 
- 11-ый класс «А», Роснефть- класс, - по  физике  5 часов, по химии 3 часа,   по алгебре и начала анализа    4 часа, по  геометрии  2 часа, по информатике   и ИКТ 4 часа.
   Обоснование:  10   «А», 11 «А» - профильные  классы, организованные по инициативе компании  ПАО НК «Роснефть». Профильные предметы   введены  по запросу учредителя – МО «Мирнинский район» - в связи с развитием в районе предприятий  нефтегазовой промышленности,  по запросу  обучающихся и родителей, законных их представителей. 
Профильные предметы в 10, 11 классе «Б» введены по запросу обучающихся и их  родителей, законных представителей.
Иностранные языки -Учебный предмет «Иностранный язык (английский)» в учебных планах гуманитарного профиля, обеспечивающий углубленную подготовку обучающихся, реализуется через преподавание английского в объеме 6 часов в неделю;
Деление классов на группы.
В целях реализации основных общеобразовательных программ в соответствии с образовательной программой осуществляется деление классов на две группы при наполняемости класса 25 и более человек:
-при проведении учебных занятий по предметам  «Физическая культура», «Информатика».
Роснефть- класс ориентирован на производственную, инженерную и информационную сферы деятельности, поэтому в данном профиле для изучения на углубленном уровне выбираются учебные предметы «Математика: алгебра и начала математического анализа, геометрия» - 6 ч., «Информатика» - 4 ч., «Физика» - 5 ч.
Гуманитарный профиль ориентирует на такие сферы деятельности, как литература, английский язык., общественные отношения и др. В данном профиле для изучения на профильном уровне выбираются учебные предметы «Русский язык» - 3 ч., «Иностранный язык (английский)» - 6 ч, «Литература»-5ч, «Право», «Экономика»-2ч.
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  Вывод:
 Реализация образовательных программ МАОУ «СОШ №26» соответствует в полном объеме требованиям Федеральных государственных образовательных стандартов.



3. Кадровый состав образовательной организации








 В школе работает квалифицированный педагогический коллектив, способный обеспечить высокий уровень обучения и индивидуальное развитие учеников. 
Деятельность  учителей подчинена приоритетным целям, отвечающим политике РФ - обеспечение доступности качественного общего образования независимо от места жительства, доходов родителей и состояния здоровья ребенка, обеспечение выполнения федеральных государственных образовательных стандартов,  достижение эквивалентного мировым образовательным стандартам качества школьного образования, использование в этих целях общепризнанных международных процедур и инструментов контроля качества образования.
Методическая работа  ориентирована на повышение творческого потенциала педагогического коллектива. 
  Отраслевые награды педагогов  школы

	№
	Наименование награды
	Количество

	1
	Почетный  работник   общего образования РФ
	7

	2
	Отличник  народного образования  РФ
	1

	3
	Почетная  грамота Министерства образования  и науки РФ
	4

	4
	Учитель  учителей  РС (Я)
	1

	5
	Отличник образования  РС (Я)
	 4

	6
	Нагрудный знак «Надежда Якутии»  
	3

	7
	Почетная грамота Министерства РС (Я)
	14

	8
	Благодарственное письмо Министерства образования  РС (Я)
	9



Образование  педагогов школы
Всего в школе трудится 58  педагогических работников, администрация- 5.
Уровень образования – важный показатель мастерства учителя. 






Аттестация педагогических работников
Условия для профессионального роста, созданные в школе, мотивирование и стимулирование к аттестации на более высокие квалификационные категории способствовали росту профессионального мастерства учителей школы. Важным направлением методической работы школы является постоянное совершенствование педагогического мастерства учителей через курсовую систему повышения квалификации. Администрация МАОУ «СОШ №26» аттестована в полном составе с присвоением статуса «соответствует занимаемой должности» .
Распределение квалификационных категорий педагогических работников представлено в диаграмме:


Повышение квалификации осуществляется педагогами в соответствии с перспективным планом и в срок. 

Распространение опыта работы педагогов в печатных и интернет-изданиях

Распространение опыта работы - комплекс мероприятий, обеспечивающих преемственность инновационного и передового педагогического опыта, его внедрение в массовую практику.
Рассмотрим формы распространения передового педагогического опыта  учителей школы. Традиционными формами распространения опыта являются рассказ педагога и показ опыта через открытые занятия и открытые мероприятия.
Комплексной формой являются творческие отчеты педагогов, отражающие целостную систему работы педагога: организация выставки; выступление, раскрывающее идею, сущность и технологию данного опыта; открытое мероприятие, мастер-класс с детьми или педагогами, являющееся логическим продолжением рассказа педагога и на практике показывающее реализацию основной идеи опыта и применение эффективных методов, приемов и педагогических средств
Особую форму передачи опыта конкретного педагога представляет собой Программа комплексного взаимодействия МАОУ «СОШ №26» и МКОУ «СОШ №6»
«Профессиональное  взаимодействие  педагогов как фактор повышения качества образования в условиях реализации ФГОС». Взаимодействие реализовано на районном, уровне. Для распространения также используются методические совещания, конференции,  «круглые столы» по обмену опытом работы, семинары на базе школ,  выставки-презентации материалов, раскрывающих опыт работы педагогов-мастеров, педагогические экскурсии и другие формы работы. 
Инновационные образовательные технологии     
 Эффективная школа – это школа, которая внедряет инновации. Разработка программ, участие в конкурсах, работа над проектами показывает, что школа готова идти в ногу со временем, строить свое развитие на основе анализа ситуации, выявлять и решать проблемы, ставить цели и достигать их. Мы получаем колоссальный опыт, который используем для того, чтобы сделать работу школы эффективной, создать условия, которые позволят реализовать учительский потенциал в полном объеме, создать необходимые возможности для становления и развития личности учащихся, реализации их интеллектуальных и творческих способностей.
Мы всегда открыто обсуждаем свои программы и проекты, привлекая к их реализации как можно больше участников. Обладая творческим потенциалом и достаточным уровнем компетенции, педагоги и учащиеся с родителями нашей школы принимают участие в следующих инновационных площадках:
1.Реализация Корпоративной системы непрерывного образования ПАО «НК «Роснефть» Школа-ВУЗ-Предприятие - это 4 довузовские подготовки, это наставничество через организацию профориентационной деятельности, классные встречи, мастер-классы, кураторство молодых специалистов, создание мотивирующей среды для поступления в ВУЗы нефтегазовой отрасли;
2) IT- школа - это участие в организации и проведении профильных погружений, профессиональных пробах IT- направления.
3) Реализация Комплексной образовательной программы по профильной IT-подготовки учащихся АНО ДПО «ОМУ» г. Томск- это возможности, основанные на инновационном обучении, командной проектной деятельности, геймификации и погружении в научно-техническое творчество, ресурсы научно-технических предметов: методические разработки и кейсы в рамках реализации проекта «Территория интеллекта».
4)   Программа комплексного взаимодействия МАОУ «СОШ №26» и МКОУ «СОШ №6»
«Профессиональное  взаимодействие  педагогов как фактор повышения качества образования в условиях реализации ФГОС».
Основная цель инновационных  площадок: совершенствование системы выявления, развития и поддержки талантливых детей в общеобразовательном учреждении, обеспечение условий для их личной самореализации, профессионального самоопределения и успешной социализации в обществе. 
С целью оказания методической помощи и повышения квалификации учителей  в рамках работы площадки ежегодно  проводятся семинары-практикумы для образовательных организаций Мирнинского района.
Ежегодно для выявления детей с высокими интеллектуальными способностями и интересом к самостоятельной познавательной деятельности в начальной школе для учащиеся 2-4-х классов  проводится II (региональный) тур Всероссийского интеллектуального марафона учеников – занковцев», а учащиеся 4-х классов результативно принимают участие во Всероссийском интеллектуальном марафон учеников-занковцев.



4. Анализ качества обучения учащихся









4.1. Динамика успеваемости и качества обученности обучающихся за 3 года


2019-2020 учебный год. 
Успеваемость составила: 99,1%
Количество обучающихся на "4" и "5": 41,4%. 
По итогам 2019-2020 учебного года
-   медаль, похвальный лист  вручены  
Беленковой Софье (классный руководитель 11а Роснефть – класса Антонова Ольга  Леонидовна);
Грамотой Министерства образования РС (Я)  «За значительные успехи и  вклад в развитие детского движения Республики Саха (Якутия) награждены:
Беленкова Софья, 11А класс;
Жукова Татьяна, 11А класс;
Сабитов Эльдар, 11А класс;
Цыбульская Ксения, 11Б класс,
Ленчицкий Антон, 11Б класс, 
Плешаков Михаил, 11А класс;
Фролов Мирон, 11А класс.
- Премией Главы МО «Мирнинский район» «За лучшие показатели по ФК» награждены:
Лепшина Екатерина, 11А класс 
Бобровский Артём, 11Б класс.
- Благодарственными письмами МКУ «Межпоселенческое управление культуры» «За активное участие в культурной жизни района» награждены:
Беленкова Софья, 11А класс;
Бакетова Виктория, 11Б класс;
Иванова Виктория, 11Б класс;
Степанова Анастасия, 11Б класс;
Бенгардт Лидия, 11Б класс;
- Благодарственное письмо районного комитета молодежи  за вклад в развитие молодёжной политики Мирнинского района вручено
Беленковой Софье, 11А класс.
- Благодарственное письмо за активное участие в спортивной жизни вручено
Мартенсон Денису, 11Б класс;
- За личный вклад в развитие культуры и искусства города Мирного благодарственными письмами награждены:
Жукова Татьяна, 11А класс; 
Сабитов Эльдар, 11А класс;
Цыбульская Ксения, 11Б класс;
Ленчицкий Антон, 11Б класс;
Плешаков Михаил, 11А класс;
Фролов Мирон, 11А класс;.
- Благодарственные письма МКУ «МРУО» за активное участие в научно-исследовательской деятельности вручены:
Алексеевой Ксении, 11А класс;
Смирнову  Алексею, 11Б класс;
Валентинасову Юрию, 11А класс;.
Благодарственными письмами МКУ «МРУО» за активное участие в общественной деятельности  награждены:
Захарченко Денис, 11Б класс,
Евдокимов Даниил, 11Б класс.


Динамика количества учащихся, окончивших учебный год на «5»






Динамика количества учащихся, окончивших учебный год на «4-5»




4.2. Результаты государственной итоговой аттестации[footnoteRef:1] [1:  Данные мониторинга взяты из Программы  внутришкольной оценки качества образования (ВСОКО) МАОУ «СОШ №26» «Переход школы в эффективный режим работы. Улучшение образовательных результатов» на 2021-2026 годы».
Использованы материалы сборника «СТАТИСТИЧЕСКИЕ ДАННЫЕ, МОНИТОРИНГ КАЧЕСТВА ОБРАЗОВАНИЯ  В МИРНИНСКОМ РАЙОНЕ В 2019 ГОДУ», выпущенный  МКУ «МРУО» в 2019г.
] 

Мониторинг результатов ГИА в 9 классах (в связи с отменой ОГЭ в 2020г данные преедставлены за 2017-2019гг)
	Качество знаний выпускников, сдавших ГИА-9 по русскому языку 

	ОО
	Средний тестовый балл 
	Средняя оценка
	Качество

	
	2017
	2018
	2019
	2017
	2018
	2019
	2017
	2018
	2019

	СОШ №26 
	32
	33
	32,3
	4
	4,4
	4,3
	96
	93
	92  ↓

	По району 
	29
	30
	30,2
	3,9
	4,2
	4
	78,9
	83,1
	77,6  ↓

	Качество знаний выпускников, сдавших ГИА-9 по математике 

	ОО
	Средний тестовый балл 
	Средняя оценка
	Качество

	
	2017
	2018
	2019
	2017
	2018
	2019
	2017
	2018
	2019

	СОШ №26 
	15
	15
	15,1
	4
	3,6
	3,6
	54,2
	57
	51   ↓

	По району 
	11,7
	13,1
	13,8
	3,2
	3,5
	3,5
	42,2
	43,5
	38,5  ↓



	Средняя отметка  ОГЭ в 2019 году

	 
	РУС
	МАТ
	ФИЗ
	ХИМ
	ИНФ
	БИО
	ИСТ
	ГЕО
	АНГ
	ОБЩ
	ЛИТ

	СОШ №26 
	4,3
	3,6
	3,7
	4,2
	3,9
	3,3
	4,0
	3,7
	4,5
	3,5
	4,6

	По району 
	4,0
	3,5
	3,5
	3,8
	3,8
	3,3
	3,4
	3,5
	4,2
	3,3
	4,2


- средняя отметка ОГЭ по предмету выше средней отметки  ОГЭ по району
Результаты ОГЭ по предметам после дополнительного периода 2019г

Русский язык

	ОО
	количество участников
	% успеваемости
	% качества
	средняя оценка
	средний балл
	количество получивших оценки 4 и 5
	количество не сдавших экзамен
	максимальный балл
	минимальный балл

	СОШ №26
	106
	100%
	92%
	4,3
	32,3
	97
	0
	39
	19

	Район
	905
	100%
	77,6%
	4,0
	30,2
	702
	1
	39
	14


Математика

	ОО
	количество участников
	% успеваемости
	% качества
	средняя оценка
	средний балл
	количество получивших оценки 4 и 5
	количество не сдавших экзамен
	максимальный балл
	минимальный балл

	СОШ№26
	106
	100%
	51%
	3,6
	15,1
	54
	0
	26
	9

	Район
	904
	100%
	38,5%
	3,5
	13,8
	348
	0
	30
	8


Физика

	ОО
	количество участников
	% успеваемости
	% качества
	средняя оценка
	средний балл
	количество получивших оценки 4 и 5
	количество не сдавших экзамен
	максимальный балл
	минимальный балл

	СОШ №26
	30
	100%
	67%
	3,7
	22,0
	20
	0
	33
	12

	Район
	195
	100%
	46,7%
	3,5
	20,2
	91
	0
	40
	10


Химия

	ОО
	количество участников
	% успеваемости
	% качества
	средняя оценка
	средний балл
	количество получивших оценки 4 и 5
	количество не сдавших экзамен
	максимальный балл
	минимальный балл

	СОШ №26
	5
	100%
	80%
	4,2
	25,2
	4
	0
	31
	16

	Район
	73
	100%
	61,6%
	3,8
	20,3
	45
	0
	34
	9


Информатика и ИКТ

	ОО
	количество участников
	% успеваемости
	% качества
	средняя оценка
	средний балл
	количество получивших оценки 4 и 5
	количество не сдавших экзамен
	максимальный балл
	минимальный балл

	СОШ №26
	76
	100%
	72%
	3,9
	14,1
	55
	0
	22
	5

	Район
	472
	100%
	61,2%
	3,8
	13,2
	289
	0
	22
	5


Биология

	ОО
	количество участников
	% успеваемости
	% качества
	средняя оценка
	средний балл
	количество получивших оценки 4 и 5
	количество не сдавших экзамен
	максимальный балл
	минимальный балл

	СОШ №26
	16
	100%
	25%
	3,3
	23,1
	4
	0
	37
	16

	Район
	215
	100%
	27,9%
	3,3
	22,0
	60
	0
	37
	13


География

	ОО
	количество участников
	% успеваемости
	% качества
	средняя оценка
	средний балл
	количество получивших оценки 4 и 5
	количество не сдавших экзамен
	максимальный балл
	минимальный балл

	СОШ №26
	19
	100%
	58%
	3,7
	20,7
	11
	0
	31
	12

	Район
	216
	100%
	43,5%
	3,5
	19,3
	94
	0
	32
	12


Английский язык

	ОО
	количество участников
	% успеваемости
	% качества
	средняя оценка
	средний балл
	количество получивших оценки 4 и 5
	количество не сдавших экзамен
	максимальный балл
	минимальный балл

	СОШ №26
	11
	100%
	91%
	4,5
	57,9
	10
	0
	70
	31

	Район
	76
	100,0%
	80,3%
	4,2
	54,4
	61
	0
	70
	29





Обществознание

	ОО
	количество участников
	% успеваемости
	% качества
	средняя оценка
	средний балл
	количество получивших оценки 4 и 5
	количество не сдавших экзамен
	максимальный балл
	минимальный балл

	СОШ №26
	46
	100%
	50%
	3,5
	24,4
	23
	0
	33
	15

	Район
	486
	100%
	36,4%
	3,3
	22,8
	177
	0
	38
	15


История

	ОО
	количество участников
	% успеваемости
	% качества
	средняя оценка
	средний балл
	количество получивших оценки 4 и 5
	количество не сдавших экзамен
	максимальный балл
	минимальный балл

	СОШ №26
	2
	100%
	100%
	4,0
	27,5
	2
	0
	31
	24

	ИТОГО
	27
	100%
	40,7%
	3,4
	21,8
	11
	0
	34
	13


Литература

	ОО
	количество участников
	% успеваемости
	% качества
	средняя оценка
	средний балл
	количество получивших оценки 4 и 5
	количество не сдавших экзамен
	максимальный балл
	минимальный балл

	СОШ №26
	7
	100%
	86%
	4,6
	27,6
	6
	0
	33
	17

	Район
	49
	94%
	75,5%
	4,2
	24,2
	37
	3
	33
	0



Количество участников, получивших максимальный балл 
по предметам

	ОО
	2017
	2018
	2019

	СОШ №26
	5
	7
	9

	Район
	27
	32
	35


Не сдали экзамены в основные дни основного периода 2019г:

	ОО
	РУС
ОГЭ/ГВЭ
	МАТ
ОГЭ/ГВЭ
	ФИЗ
	ХИМ
	ИКТ
	БИО
	ИСТ
	ГЕО
	АНГ
	ОБЩ
	ЛИТ

	СОШ №26
	
	5/1
	
	
	
	
	
	
	1
	1
	

	Район
	11/1
	210/25
	6
	3
	15
	25
	3
	29
	3
	53
	6



Вывод: за последние три года наблюдаются понижение в качестве результатов сдачи ГИА 9 кл по русскому языку, колебания качества результатов по математике.  Результаты качества сдачи ГИА  предметов по выбору показывает выше районного  уровня или на этом же уровня предметы физика, химия, информатика и ИКТ, литература, история. обществознание, английский язык, география, ниже районного уровня- биология. Количество учащихся, получивших максимальный балл на экзамене растет. Результаты ГИА  показывают хорошую подготовку к сдаче экзаменов по КИМам без последних изменений.

Мониторинг результатов ГИА в 11 классах

Результаты ЕГЭ по русскому языку за 3 года 
	 
	 
	 
	
	

	 
	2018
	2019
	2020

	ОО
	количество участников
	средий балл
	количество участников
	средний балл
	количество участников
	средний балл

	СОШ №26
	47
	74,2
	71
	71,4
	48
	70

	МР
	405
	72,3
	461
	71,1
	
	

	РС(Я)
	 
	63,2
	 
	60,5
	
	

	РФ
	 
	70,9
	 
	69,5
	
	


Результаты ЕГЭ по профильной математике за 3 года
	 
	2018
	2019
	2020

	СОШ №26
	33
	51,3
	39
	60,4
	26
	51

	МР
	275
	45,4
	275
	53,2
	
	

	РС(Я)
	 
	43,6
	 
	48,4
	 
	

	РФ
	 
	49,8
	 
	56,5
	 
	


Результаты ЕГЭ по физике за 3 года 
	 
	2018
	2019
	2020

	ОО
	количество участников
	средний балл
	количество участников
	средний балл
	количество участников
	средний балл

	СОШ №26
	12
	55,9
	27
	50
	10
	50

	МР
	118
	48,9
	125
	45,6
	
	

	РС(Я)
	
	46,8
	 
	42,5
	 
	

	РФ
	
	53,2
	 
	54,4
	 
	



Результаты ЕГЭ по химии за 3 года
	 
	2018
	2019
	

	ОО
	количество участников
	средний балл
	количество участников
	средний балл
	количество участников
	средний балл

	СОШ №26
	8
	49,75
	4
	58,3
	7
	39

	МР
	34
	44,9
	39
	43,4
	
	

	РС(Я)
	
	43,5
	 
	43,4 
	 
	

	РФ
	
	55,1
	 
	56,7
	 
	


Результаты ЕГЭ по информатике и ИКТ за 3 года 
	 
	 
	 
	 
	

	
	2018
	2019
	2020

	ОО
	количество участников
	средний балл
	количество участников
	средний балл
	количество участников
	средний балл

	СОШ №26
	8
	62,9
	15
	65,7
	11
	60

	МР
	73
	53,8
	102
	60,0
	
	

	РС(Я)
	
	51
	
	55,6
	
	

	РФ
	
	58,4
	
	62,4
	
	


Результаты ЕГЭ по биологии за 3 года 
	 
	2018
	2019
	2020

	ОО
	количество участников
	средний балл
	количество участников
	средний балл
	количество участников
	средний балл

	СОШ №26
	13
	43,2
	5
	59,0
	9
	46

	МР
	66
	45,6
	55
	45,1
	
	

	РС(Я)
	
	46,4
	
	40,1
	
	

	РФ
	
	51,4
	
	52,2
	
	


Результаты ЕГЭ по географии 
	 
	2018
	2019
	2020

	ОО
	количество участников
	средний балл
	количество участников
	средний балл
	количество участников
	средний балл

	СОШ №26
	6
	54,5
	4
	51,8
	0
	

	МР
	22
	58,4
	18
	60,6
	
	

	РС(Я)
	
	53
	
	55,5
	
	

	РФ
	
	56,2
	
	57,2
	
	


Результаты ЕГЭ по истории 
	
	
	
	
	

	
	2018
	2019
	2020

	ОО
	количество участников
	средний балл
	количество участников
	средний балл
	количество участников
	средний балл

	СОШ №26
	5
	44,8
	12
	51,8
	3
	52

	МР
	58
	47,3
	75
	52,1
	
	

	РС(Я)
	
	45,6
	
	47,7
	
	

	РФ
	
	
	
	55,3
	
	


Результаты ЕГЭ по обществознанию за 3 года 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	2018
	2019
	2020

	ОО
	количество участников
	средний балл
	количество участников
	средний балл
	количество участников
	средний балл

	СОШ №26
	18
	51,8
	26
	46,0
	18
	52

	МР
	208
	50,7
	221
	50,1
	
	

	РС(Я)
	
	46,7
	
	44,8
	
	

	РФ
	
	
	
	54,9
	
	


Результаты ЕГЭ по английскому языку за 3 года 
	 
	2018
	2019
	2020

	ОО
	количество участников
	средний балл
	количество участников
	средний балл
	количество участников
	средний балл

	СОШ №26
	9
	51
	5
	64,6
	5
	68

	МР
	40
	59,4
	58
	69,3
	
	

	РС(Я)
	
	55,9
	
	62,7
	
	

	РФ
	
	69,09
	
	73,8
	
	


Результаты ЕГЭ по литературе за 3 года по ОО
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	2018
	2019
	2020

	ОО
	количество участников
	средний балл
	количество участников
	средний балл
	количество участников
	средний балл

	СОШ №26
	6
	61,5
	7
	52,1
	7
	57

	МР
	33
	57,5
	39
	59,9
	
	

	РС(Я)
	
	46,6
	
	50,7
	
	

	РФ
	
	61,4
	
	63,4
	
	



Вывод: за последние три года наблюдаются понижение среднего балла сдачи ЕГЭ  по русскому языку, увеличение среднего балла по профильной  математике.  Средний балл сдачи ЕГЭ по предметам профиля Роснефть- классов растет, что говорит о качестве довузовской подготовки МПТИ (ф) СВФУ, правильном направлении развития этого профиля.
Средний балл предметов социально- гуманитарного профиля показывает колебания от высокого к низкому, снова повышение, сказывается влияние набора учащихся по данному направлению. Недостаточный уровень интеграции основного и дополнительного образования для решения задач повышения качества образования именно гуманитарных предметов, необходим переход  к инновационным методикам оценки качества образования,  разработки внутришкольной концепции оценки
качества образования.

4.3. Результаты внешней экспертизы
Анализ выполнения Всероссийских проверочных работ по русскому языку и математике стабильно на протяжении многих  лет показывает снижение качества знаний обучающихся при переходе из начального общего образования в основное общее образование. Результаты ВПР в 5 классах стабильны на протяжении 3 лет.

	
	4 класс
2017 год
	5 класс
2018 год
	4 класс
2019 год
	5 класс
2020 год осень

	
	     % 
успевае
мости
	      %
качества
	     % 
успевае
мости
	      %
качества
	     % 
успевае
мости
	     %
качества
	    % успеваемости
	    % качества

	Русский язык
	100
	
	
	
	
	
	92,3 ↓
	50,0 ↓

	Математика
	100
	87,3
	81,1 ↓
	53,8 ↓
	100 
	79,5 ↓
	88,0 ↑
	55,4 ↑




                 Мониторинг результатов  ВПР   по русскому языку за 4 года:

	ОО
	Колич-во
участни
ков
	4 класс
2016
	5 класс
2017
	6 класс
2018
	7 класс
2019

	
	
	% 
усп
	%
кач-ва
	% 
усп
	%
кач-ва
	% 
успев
	%
кач-ва
	% 
успев
	%
кач-ва

	МБОУ "СОШ №26"
	108
	93,2
	66,9
	84,3
	47
	85,2
	39,9
	91,9
	27,2

	По району
	902
	95,2
	75,4
	84
	42,3
	85,3
	42,7
	82,4
	32,2



по математике:
	ОО
	Колич-во
участников
	     4 класс
2016
	5 класс
2017
	6 класс 
2018
	7 класс 
2019

	
	
	% 
успев
	%
кач-ва
	% 
успев
	%
кач-ва
	% 
успев
	%
кач-ва
	% 
успев
	%
кач-ва

	МБОУ "СОШ №26"
	118
	93,4
	71,3
	83,5
	42,6
	81,1
	28,8
	98
	44,5

	По району
	926
	96,5
	79,6
	81,2
	42,4
	84,5
	35,3
	90,7
	49,8



          Результаты Всероссийских проверочных работ 2019 года, 4 класс

	ОО
	Колич-во
участ-в

	Русский язык

	Математика
	Окружающий мир

	
	
	% 
успев
	%
качества
	% 
успев
	%
качества
	% 
успев
	%
качества

	МБОУ "СОШ №26"
	127
	100
	78,8
	100
	85
	100
	91,1

	По району
	1018
	92,9
	67,8
	97,3
	78,3
	99,41
	83,1



Результаты МАОУ «СОШ №26» в сопоставлении с результатами мировых образовательных систем (по результатам исследования  PISA 2019 года- публикация в 2020)[footnoteRef:2] [2:  Использованы данные из отчета для ОО, участвовавших в международном исследовании.] 


	Количество участников исследования
	58

	Читательская грамотность
	510

	Математическая грамотность
	512

	Естественнонаучная грамотность
	492

	Сравнение с РФ  по читательской грамотности
	сопоставим

	Сравнение с РФ  по математической грамотности
	выше

	Сравнение с РФ  по естественнонаучной грамотности
	сопоставим

	Резильентные ОО
	остальные

	Доля резильентных учащихся (%)
	0,0

	Доля учащихся, отметивших наличие плохой дисциплины на уроках (%)
	19

	Доля учащихся с высокой мотивацией к изучению математики (%)
	29,3

	Учащиеся, подвергавшиеся социальным формам травли несколько раз в месяц или чаще (%)
	29,3

	Учащиеся, подвергавшиеся агрессивным формам травли несколько раз в месяц или чаще (%)
	6,9

	Отношение численности участников ЕГЭ к ОГЭ в 2019 г.
	67,0

	В списке "Школы с низкими образовательными результатами"
	нет

	Доля учащихся, выбравших профильную математику для сдачи ЕГЭ в 2019 г. (%)
	56,3


[image: ]
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4.5 Внутренняя система оценки качества образования

Модель внутренней системы оценки качества образования МАОУ «СОШ №26»
	Согласно требованиям федерального государственного образовательного стандарта была разработана модель ВСОКО.
	Модель ВСОКО разработана по трем направлениям:
1.	ВШК качества результатов
2.	ВШК качества процесса
3.	ВШК качества управления
Для оценки эффективности модели ВСОКО выделяется три группы взаимосвязанных между собой показателей. 
Модель ВСОКО МАОУ «СОШ№26» включает:
а)	внутреннюю систему оценки качества образования;
б)	внешнюю оценку качества образования	
	В рамках внутришкольной оценки качества образования проводится оценка качества:
а)	образовательных программ;
б)	результатов;
в)	условий образовательной деятельности;
г)	результатов профессиональной деятельности педагогов;
д)	инновационной деятельности;
Модель предусматривает использование:
а)	различных методик самооценки;
б)	общественной оценки;
в)	общественно-профессиональной экспертизы.
В 2019-2020 уч.году, в соответствии с планом внутришкольного контроля были проведены мониторинги определения обученности и качества знаний, классно-обобщающие контроли, репетиционные тесты по подготовке к ГИА, аудиты
Результаты оценки уровня удовлетворенности социума (учащиеся, родители, представители сообщества и др.) результатами работы образовательной организации.
С целью определения удовлетворенности обучающиеся и родителей качеством образовательного процесса на протяжении каждого учебного года педагогическим коллективом и Управляющим советом проводились различные мониторинги, результаты которых свидетельствуют о высоком качестве образовательных услуг, комфортной атмосферой, развитой системой межличностной коммуникации. 
	Итоги анкетирования среди родителей
Май- июнь 2019 год

	 
	оценка удовлетворительно
	оценка неудовлетворительно

	Безопасность учащихся в ОО
	98%
	2%

	Качество образования
	97%
	3%

	Возможность получения доп. образования (кружки, секции)
	93%
	7%

	Психолого-педагогическая поддержка (деятельность педагога-психолога, социального педагога)
	88%
	12%

	Качество питания
	84%
	16%

	Санитарно-гигиенические условия
	95%
	5%

	Медицинское сопровождение
	87%
	13%

	Поведение учащихся
	96%
	4%

	Работа классного руководителя
	97%
	3%

	Работа администрации ОО
	96%
	4%

	Педагогический коллектив
	97%
	3%

	Материально-техническая оснащенность
	98%
	2%

	Информатизация учебного процесса
	98%
	2%

	Возможность участия родителей в управлении ОО (Управляющий совет, род.комитет, попечительский совет)
	97%
	3%

	Доступность информации об ОО и образовательном процессе
	97%
	3%

	Достижения ОО
	97%
	3%

	Среднее
	95%
	5%

	
	
	



Значимыми приоритетами для родителей являются:
-	качество образования,
-	соответствие спектра образовательных услуг индивидуальным потребностям обучающихся,
-	обеспечение сохранности здоровья (снижение уровня "школьных" болезней),
-	создание безопасных условий для каждого ребенка (травматизм во время образовательного процесса),
-	налаживание межличностных взаимоотношений на уровне учитель-ученик;
Образовательные запросы родителей:
-	реализация профильного обучения учащихся 10-11 классов;
-	создание программ внеурочной деятельности в соответствии с профессиональным самоопределением учащихся,
-	вовлечение учащихся в проекты и программы с получением результатов для портфолио.



5. Методическая и научно-исследовательская деятельность









Программа развития МАОУ «СОШ№26» задает основную цель методической работы педагогического коллектива: обеспечение доступности и качества образования, адекватного социальным потребностям и требованиям инновационной экономики России и Республики Саха (Якутия), на основе повышения эффективности образовательной деятельности учреждения по критериям: качество, инновационность, востребованность и экономическая самостоятельность.
Методическая работа ведется по следующим группам задач:
1. Создание условий для учебной и социальной успешности каждого обучающегося.
2.Развитие системы оценки качества образования через совершенствование внутришкольной системы контроля качества образования на электронной основе, развитие системы общественного мониторинга качества со стороны родителей как степени удовлетворенности учащихся и педагогов.
3.Совершенствование условий для сохранения и укрепления здоровья, формирования здорового образа жизни обучающихся и воспитанников, оказания нуждающимся детям психолого-педагогической и медико-социальной помощи, введение показателей динамики здоровья детей при оценке результатов деятельности.
4.Обеспечение эффективности управления качеством образования через реализацию организационно-управленческих финансово-экономических моделей и механизмов, стимулирующих повышение эффективности деятельности учреждения.
Методический совет и методические объединения активно участвуют в организации школьных предметных олимпиад и проводят их на высоком профессиональном уровне. В 2019 году значительно возросло число призеров и победителей районного тура Всероссийской олимпиады школьников. Высокие результаты работы с талантливыми детьми регулярно показывают учителя. Обозначенные задачи определили следующие содержание работы методического совета школы:
•	заседания методического совета школы, информационные и производственные совещания с председателями МО;
•	ознакомление учителей с методиками преподавания, системой работы по повышению качества знаний индивидуального, личностно-ориентированного подхода к учащимся (через работу МО, конференции, семинары, лекции, педсоветы, проекты и т.д.), использование системы школьного мониторинга;
•	изучение и внедрение в систему преподавания инновационных и развивающих технологий, обмен опытом на уровне школы, района, города;
•	методическая учеба педагогического коллектива с целью подготовки к переходу на ФГОС СОО;
•	проведение педсоветов, осознание новых подходов в образовательном процессе;
•	продолжение систематической работы по повышению квалификации педагогов через эффективную работу ШМО, курсов;
•	оказание методической помощи, разработка рекомендаций в помощь учителю для прохождения аттестации.
В сентябре 2020 года  был утвержден  план  работы ресурсного центра «Инновационная IT среда как фактор личностного роста участников образовательного процесса» , целью которого являлось  создание условий для эффективной работы в рамках инновационного проекта.
Запланировано сотрудничество  с  ФНМЦ им. Занкова, г. Москва, МЦМНО, г. Москва, ИРОиПК, г. Якутск, ОМУ, г. Томск, МКУ «МРУО»,  ОУ Мирнинского   района.    
Ежегодно для выявления детей с высокими интеллектуальными способностями и интересом к самостоятельной познавательной деятельности в начальной школе для учащиеся 2-4-ых классов  проводится интеллектуальный марафон, а учащиеся 4-ых классов результативно принимают участие во Всероссийском интеллектуальном марафон учеников-занковцев.
Научно-исследовательская работа МАОУ «СОШ№26» объединяет исследовательскую работу педагогов и учащихся. Исследовательский проект становится интегрирующим элементом профессионального развития педагогических кадров и всестороннего развития учащихся школы.
Темы проектов исследовательской деятельности обобщены в работах учащихся, представленных на муниципальном этапе НПК «Шаг в будущее», НПК «Открой в себе ученого» и других.  

5.2 Участие учащихся и педагогов образовательной организации в  олимпиадах, НПК, конкурсах, семинарах, выставках

	
	
	
	НПК
	«Открой в себе ученого» Санкт Петербург
	«Открытие» Ярославль
	«Эйнштейн»
	«Мой шаг в науку»
	МНСК

	
	Ф.И.О.
	Класс
	2020
	2020
	2020
	2020
	2020
	2020

	1
	Захаров Данил
	6"в"
	1
	участие
	участие
	1
	1
	

	2
	Крупко Доминика  
	6"б"
	участие
	участие
	участие
	1
	1
	

	3
	Доржиева Софья
	6"б"
	
	
	
	
	1
	

	4
	Суфиянов Ратмир 
	8 "б"
	1
	
	участие
	1
	1
	

	5
	Чижов Дмитрий
	9 "а"
	участие
	участие
	участие
	1
	1
	участие

	6
	Марин Артем 
	10 "б"
	
	участие
	участие
	1
	1
	участие

	7
	Мищенко Влад 
	7 "б"
	
	
	
	
	2
	

	8
	Глушко Влад 
	7 "б"
	
	
	
	
	2
	

	9
	Шолохова Екатерина
	10 «а» 
	участие
	участие
	участие
	1
	2
	участие

	10
	Константинова  Катя
	6 "а"
	
	
	
	1
	1
	

	11
	Дегтярев Тимофей
	6 "а"
	участие
	
	
	1
	1
	

	12
	Коленченко Вероника
	10 "а"
	3
	участие
	участие
	3
	1
	

	13
	Ткаченко Валерия
	10"а"
	2
	участие
	участие
	1
	3
	участие

	14
	Тостюкова Ирина
	11 "а"
	
	участие
	участие
	1
	1
	участие

	15
	Акентьева Елизавета
	7 "б"
	участие
	участие
	
	
	
	

	16
	Протасова Мария
	7 "б"
	участие
	
	
	1
	
	

	17
	Кандыба Владимир
	7 "б"
	участие
	
	
	
	
	

	18
	Кузьменко Павел
	6 "в"
	Лауреат
	
	
	1
	1
	

	19
	Шахурдин Игорь
	11 "а"
	участие
	
	
	1
	
	

	20
	Обушко Алексей
	7 "а"
	3
	
	
	
	
	



Учащиеся МАОУ «СОШ№26» принимают активное участие в  олимпиадах разного уровня, показывая стабильные результаты.

Научно-исследовательская деятельность учащихся

Успешное сотрудничество учащихся, родителей, педагогов, научных руководителей в рамках научного школьного общества «КвантУМ» развивает в участниках интерес к научно-исследовательской деятельности. В работу общества включены не только дети средней и старшей школы. Наблюдается положительная динамика интереса к исследовательской деятельности у учителей, учеников и родителей в  начальной школе.




6. Воспитательная система образовательного учреждения







Целями и задачами воспитания согласно ориентирам Национального проекта "Образование" являются: направленность приоритетов воспитывающей среды школы на интенсификацию интеллектуального развития школьников и на воспитание нравственной гуманной личности школьника, с целью распространения гражданско-патриотических идей, позитивных социальных образцов, приобретения практического опыта жизни, адекватного современным требованиям общества и профессиональной ориентации.
Воспитательная работа в МАОУ «СОШ № 26» в 2020 году строилась традиционно по направлениям:

· ЗОЖ (спортивно-оздоровительные мероприятия, профилактика аддиктивного поведения);
Проведено:
	№п/п
	Мероприятие
	Целевая группа
	Охват
	Сроки

	1. 
	«Знатоки дорожных правил» по классам
	 2 классы
	113 уч-ся
	Октябрь 2020г.

	2. 
	Акция «Я не курю, я…» - конкурс - выставка презентаций
	6 классы
	118 уч-ся
	19 ноября 2019г.

	3. 
	Спортивные соревнования
	1-11 классы
	100%
	В течение года

	4. 
	Лекции и беседы представителей органов системы профилактики
	1-11 классы
	100%
	В течение года

	5. 
	Классные часы по программе 
«УРОКИ  ЗДОРОВЬЯ»  
	1-11 классы
	100%
	В течение года




· Гражданско - патриотическое воспитание. Развитие интеллектуальной и познавательной активности. Правовое воспитание и культура безопасности. Трудовое воспитание и профориентация.

Проведено: 
	№п/п
	Мероприятие
	Целевая группа
	Охват
	Сроки

	1. 
	Торжественная линейка, посвященная Дню Знаний
	1 классы ( из-за эпид. бстановки)
	146 уч-ся
	Сентябрь 2020г.

	2. 
	«День Учителя» (поздравления учителей по классам, в аккаунте школы «Инстаграм»)
	1-11 классы
	100%
	5 октября 2020г.

	3. 
	Конкурс рисунков «Сохраним молодые жизни»
	1-4 классы
	100%
	Сентябрь-ноябрь 2020г

	4. 
	Праздничные мероприятия, посвященные «Дню Матери в РС(Я)»(онлайн)
	1-11 классы
	100%
	Ноябрь 2020г

	5. 
	Общешкольный конкурс чтецов
	1-11 классы
	47 уч-ся
	Февраль 2020г.

	6. 
	Праздник «Прощание с Азбукой»
	1 классы
	113 уч-ся
	Март 2020г.

	7. 
	Участие в городских мероприятиях  9 Мая онлайн
	6-11 классы
	211 уч-ся
	Май 2020г.



Из-за введения дистанционного обучения не проведены:
 «Знаешь ли ты закон?», Реквием Памяти, «Успех-2020».

· Духовно-нравственное, художественно-эстетическое, экологическое  воспитание. 
Проведено:

	№п/п
	Мероприятие
	Целевая группа
	Охват
	Сроки

	1. 
	Игра в Школьном клубе КВН. 
	7-11 классы
	180 уч-ся
	Январь 2020г.

	2. 
	Вечер встречи выпускников
	8-11 классы
	70 уч-ся
	Февраль 2020г.

	3. 
	Последние звонки в 11 классах онлайн
	11 классы
	50 уч-ся
	Май 2020г.

	4. 
	Фестиваль Школьного клуба КВН  
	6-11 классы
	150 уч-ся
	Октябрь 2020г.

	5. 
	Праздничные мероприятия «Юбилей Родной 26ой»
	1-11 классы
	100%  уч-ся
	Ноябрь 2020г.

	6. 
	НГ спектакли
	1-11 классы, родители
	100% уч-ся
	Декабрь 2020г.


· Из-за введения дистанционного обучения не проведены: игра для пятиклассников «Путешествие по странам», «День Святого Валентина», разножанровый фестиваль «Русские традиции», Выпускной вечер.
· «Последний звонок» в 11 классе проведен в форме онлайн-мероприятия
· Развитие школьного самоуправления, Единого детского движения.

КВН «Смешная 26-я» и ТОС «Досуг» – это структуры ЕДД. Совет Самоуправления работает в очно-заочном режиме. Удобно. 
В связи с дистанционным обучением и вовсе,  практически три месяца – в заочном режиме. Учебный год разделился на «до» и «после» дистанционного обучения. В период «до» - выполнены все намеченные планы, проведены мероприятия. В период дистанта – работа свелась к  выпуску мотивационных видео и размещению их в инстаграм – аккаунте школы и на школьном сайте www.rodnaya26.ru .

1. Работа с учащимися
Охват ДО учащихся школы составил 87%. Это на 5% меньше, по сравнению с показателем прошлого учебного года (92%), а во время дистанционного обучения практически сошёл на нет.    Из 87%  - 35%  заняты  ДО в школе. 
В декабре 2019 года были введены в действие IT – классы, в которых сразу начались занятия для учащихся как Родной 26-ой, так и других ОО г. Мирного.  
Общий охват системой общешкольных мероприятий составил   100% учащихся. Этот показатель достигается, в основном, благодаря новогодним мероприятиям. Оснащение кабинетов, актового зала, спортивных залов  позволяет учащимся больше времени проводить в школе во второй половине дня.
В систему дополнительного образования вовлечены дети начальной, средней и старшей школы. Студии, клубы, секции  работают  как в учебные, так и в выходные и каникулярные дни. 
Кроме  ДО, в школе работает система внеурочной деятельности в рамках реализации ФГОС, поэтому ребенок любого возраста может найти в школе применение своим интересам.
Все школьные структуры ДО бесплатны для детей. 
Дети, не охваченные дополнительным образованием в школе, так или иначе, попадают под систему традиционных общешкольных мероприятий. 
Однако, в 2020  учебном году не удалось провести  все запланированные мероприятия: из-за карантинных мероприятий и введения дистанционного обучения. Общий охват системой общешкольных мероприятий составил   100% учащихся. 
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Музей «Школьные годы» в этом учебном году функционировал не в полную меру из-за ограничений помещения, но эту проблему не решить, помещений в школе нет. 
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2. Работа с родителями

Классные руководители в основном качественно работают с родителями: это и родительские собрания (в 2020 году проходят онлайн), и индивидуальная работа, и привлечение родителей к участию в жизни классного коллектива. 
На сайте школы традиционно, по итогам полугодий, публикуется благодарность всем родителям «хорошистов» и отличников. 
Поддерживается тесная связь между заместителем директора по воспитательной работе и председателями родительских комитетов. 
В этом году школа получила довольно высокую оценку по мнению родителей: 95% родителей удовлетворены качеством работы школы. 
3.  Работа с педагогами	
 	В этом блоке выделены следующие направления работы:
· Планирование и моделирование, анализ и составление планов  жизнедеятельности классного коллектива.
· Психолого-педагогическое консультирование.
· Контроль за воспитательной деятельностью классных руководителей.
Администрация школы использует различные стимулы успешной деятельности учителей. Все успехи педагогов отмечаются как на официальном, так и неформальном уровне, что положительно влияет на эмоциональную атмосферу в  школе. Учитывая, что эмоциональный комфорт повышает эффективность преподавательской деятельности, в МАОУ «СОШ № 26» делается все, чтобы она была успешной (учеба на курсах повышения квалификации, обучающие семинары).
Качество работы классного руководителя напрямую влияет на размер премиального вознаграждения, поэтому в нашей школе классные руководители заинтересованы в собственной результативной работе. 

4. Работа с внешкольными организациями
Воспитательная система МАОУ «СОШ № 26» – это открытая система, консолидирующая все имеющиеся социальные институты вокруг решения ее задач. 
	Учащиеся школы активно посещают студии, клубы, кружки ЦДО г. Мирного,  ДК «Алмаз», ДШИ (музыкальное и худ. отделения),  занимаются в спортивных секциях ДЮСШ и  Дворцах спорта «Кимберлит», «Олимп» и др. спортивных учреждений г. Мирного.
Воспитательный отдел МАОУ «СОШ № 26» тесно взаимодействует с администрациями  «МО Город Мирный», «МО Мирнинский район»,  (проведение совместно организованных мероприятий городского и районного масштаба, участие школьников в акциях, фестивалях и конкурсах городского, районного, республиканского масштаба), организована  просветительская и профилактическая работа среди учащихся и родителей, ЦПМСС «Доверие»,  также  ПДН и КДН, МКУ «Школьная инспекция» (профилактическая и коррекционная работа), ГИБДД. 
Творческие коллективы  нашей школы традиционно принимают участие в городских и районных мероприятиях (правда, пока только онлайн).




7. Результативность воспитательной системы 









7.1 Участие обучающихся в творческих конкурсах
•	Вокальная студия «Атас» - обладатель диплома в номинации «Новое поколение» в районном конкурсе эстрадной песни «Синяя птица-2020». К сожалению, из-за ограничений, введенных на проведение массовых мероприятий, и творческие конкурсы не проводились или проводились, но у творческих коллективов школы не было возможности готовиться. 
7.2. Охват учащихся дополнительным образованием
· Секции физкультурно-спортивного направления отработали в целом отлично. До карантина спортсмены МАОУ «СОШ№26» завоевали: 
Зимний кубок по легкой атлетике, 2 место
Волейбол Блиц-Турнир «Турнир Поколений» среди образовательных учреждений Мирнинского района, посвященный Дню Защитника Отечества, 1 место.
Участие турнире в онлайн-режиме по шашкам «Дамки ход», посвященный 75-й годовщины Победы в Великой Отечественной войне 1941 - 1945 годов, среди команд общеобразовательных учреждений г. Мирного в зачет Спартакиады школьников, 2 место
Кубок школ Мирнинского района по лыжным гонкам имени П.Ф. Борисова, 1 место
«Доска Почета» пополнилась новыми фотографиями, а школьная коллекция наград – новыми кубками. 
· Художественно-эстетическое направление. Тревожит небольшое количество учащихся, занимающихся в студиях:
- Студия оформителей «PROdelki» (4) (рук. Зазовская М.В.). Здесь найден выход за счет школьного самоуправления: члены редколлегий классов оказывают помощь при оформлении школы к большим праздникам. 
Стабильно   количество  участников студии боди-арта «Мгновения» (рук. Зазовская М.В.)  и вокальной студии «Атас» (рук. Ильина Е.Г.).  
Результативность  работы этих студий весьма велика, но в связи с ограничительными мерами в 2020 году  не «плодородный» для творческих коллективов. 
Каждый учебный  год в МАОУ «СОШ № 26» завершается ежегодной церемонией награждения ученических достижений «Успех». В 2020г. «Успех» не проводился по понятным причинам, но в 2021г. запланировано награждение за 2 учебных года:
· В 2020 году 87 учащихся стали призерами Всероссийской олимпиады школьников на муниципальном и региональном уровне,  призёрами НПК «Шаг в будущее!», «Я-исследователь»  и других интеллектуальных конкурсов.
· 126 спортсменов Родной 26-ой поднимутся на сцену для награждения; 
· 36 ребят стали участниками военно-патриотических мероприятий. 

7.3.Профилактическая работа по предупреждению асоциального поведения обучающихся

	Деятельность школы по профилактике правонарушений несовершеннолетних ведется в соответствии с разработанными в школе программами «Профилактика и предупреждение безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних через организацию досуговой деятельности» и «Программой правового просвещения и формирования законопослушного поведения участников образовательного процесса: «Имею право!». 
В школе организован  персонифицированный учет несовершеннолетних обучающихся с девиантным поведением,  проводится  индивидуальная профилактическая работы с ними. 
Сбор информации о социальном статусе учащихся и их семей обеспечивается  через посещение семей вновь прибывших учащихся на дому (первично), путем наблюдения классного руководителя за ребенком и семьей (в дальнейшей деятельности). Классный руководитель составляет социальный паспорт класса, затем формируется социальный паспорт школы, а также база данных обучающихся, входящих в группу риска. 
Информацию  о совершении обучающимися правонарушений и преступлений, как правило, своевременно предоставляет инспектор ПДН. 
О семьях, состоящих на учетах органов системы профилактики (КДН, ПДН) до поступления ребенка в МАОУ «СОШ № 26», социальный педагог  выясняет при сверке данных с этими органами системы профилактики, в начале каждого учебного года. 
Состояние учетов на декабрь 2020г.:
	КДН
	13

	ПДН
	13

	ВШУ дети
	8

	ВШУ семьи*
	13

	ЗОЖ
	22

	СОП (социально-опасное положение), введено с 09.2019г.
	11 детей+10 семей

	«Группа риска» (ВШУ+ учащиеся, имеющие затруднения в учебе и поведенческие особенности)
	54


С несовершеннолетними учащимися, состоящими на учётах, проводится профилактическая работа в соответствии с разработанной индивидуальной программой реабилитации для каждого такого ребенка.  Состоящие на учётах учащиеся МАОУ «СОШ№26» ежеквартально проверяются по месту жительства.  
Четко налажено межведомственное взаимодействие с органами системы профилактики Мирнинского района: 
1. В МАОУ «СОШ № 26» работает главный специалист отдела профилактики правонарушений  МКУ «МРУО» Сухова С.Н.
2. Межведомственное взаимодействие организовано в соответствии с планами:
· План  совместных профилактических мероприятий ОГИБДД ОМВД России по Мирнинскому району и МАОУ «СОШ № 26» по предупреждению детского дорожно – транспортного травматизма, правонарушений и преступлений учащихся (2019-20, 2020-21 уч. гг.);
· Совместный план работы инспекторов ОДН Отдела МВД России по Мирнинскому району, главного специалиста ОБиПП МКУ «МРУО» и социального педагога МАОУ «СОШ№26» г. Мирного по профилактике правонарушений среди несовершеннолетних, обучающихся в МАОУ «СОШ№26» на 2018-2019, 2019-20, 2020-21 учебный год;
· Совместный план мероприятий по половому воспитанию, профилактике ранней беременности несовершеннолетних, обучающихся в МАОУ «СОШ№26» (2018 – 2019, 2019-20, 2020-21уч. гг.);
· План  совместных мероприятий МАОУ «СОШ№26» с КДН и ЗП  (2018 – 2019, 2019-20 2020-21 уч. гг.);

В МАОУ «СОШ № 26» в течение всего учебного года  проводятся КТД, которые являются мероприятиями позитивной профилактики. Мы считаем, что именно так  эффективно формировать у детей правильные навыки конструктивного взаимодействия со сверстниками и  взрослыми. Беседы о недопустимости таких явлений, как скулшутинг, буллинг, проводятся аккуратно, исподволь. Это  – как с наркотиками: иногда постоянное муссирование информации вызывает у детей дополнительный интерес. 
Силами педагогического коллектива в школе создана особая атмосфера творчества и дети, даже имеющие склонность к девиациям, стремятся быть на виду. Это говорит о том, что ранняя профилактика  действенна.
В течение учебного года дважды (осень, весна)  проводится Месячник психологического здоровья. В период  Месячника проводится анкетирование учащихся и  педагогов в целях выявления детей,  имеющих проблемы во взаимоотношениях с педагогами, одноклассниками. 
Есть дети, которые  в анкетах указывают о наличии проблем во взаимоотношениях «по приколу» (это выясняется, когда психолог или социальных педагог проводят консультации после обработки анкет),  но есть и такие, которые не указывают этих проблем, но испытывают тревожность. Поэтому важно именно ежедневное педагогическое наблюдение и дальнейшая работа психолога. 
В МАОУ «СОШ № 26» действует «Совет содействия Семье и школе», в который могут  обратиться все участники образовательного процесса (ребенок, родитель, учитель)  при наличии любых проблем, связанных с образовательным процессом, и даже не связанных. 
В 2020г.  не зафиксировано случаев буллинга или обращений по поводу травли. 
С 1 по 11 класс проводятся «Уроки Здоровья».  В МАОУ «СОШ № 26» действует пост ЗОЖ. Профилактика употребления  наркотических средств и психоактивных веществ в МАОУ «СОШ № 26» осуществляется в соответствии с «Планом работы поста ЗОЖ». 
В период  Месячника психологического здоровья также  проводится диагностика учащихся на выявление зависимостей. Проводится наркотестирование и  беседы представителей органов системы профилактики, МЦРБ.
Основными мерами профилактики являются классные и общешкольные меры позитивной профилактики, а также, беседы представителей органов системы профилактики. 
 Правовое просвещение родителей и обучающихся имеет положительный профилактический эффект. Правовые беседы формируют уровень правовой культуры несовершеннолетних, что сказывается на их поведении. В связи с тем, что в МАОУ «СОШ№26» не было совершено в текущем учебном году серьёзных правонарушений, можно сделать вывод, что учащиеся прислушиваются к советам и рекомендациям. Важным фактором является форма подачи информации и её периодичность, чтобы у слушателей не возникало ощущения давления на личность. Целью бесед является понимание слушателем оценки своих действий и возможность прогнозировать их последствия. 
ВЫВОДЫ:
Анализ содержания и качества подготовки учащихся показал, что обучение и воспитание обучающихся школы осуществляется на основе концепции Программы развития школы, основных образовательных программ, которые полностью соответствуют типу (общеобразовательное) учреждения, ее Уставу, действующей лицензии.
4

В школе есть все необходимые ресурсы: создана открытая информационно-образовательная среда и динамичное пространство для раскрытия творческого потенциала учеников и педагогов, которые имеют всё необходимое для повышения уровня профессионального  мастерства и самообразования; на достаточно высоком уровне находится методическое и информационное обеспечение учебного процесса; в полном объеме осуществляется психологическое сопровождение образовательного процесса, эффективно работает социально-педагогическая служба; имеется необходимая инфраструктура для дополнительного образования, занятий физической культурой и спортом, организации международного сотрудничества.
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8. Организация профориентационной работы







Организация профориентационной работы в школе является одним из направлений в структуре учебно-воспитательной работы и направлена на обеспечение социальных гарантий в вопросах профессионального самоопределения всех участников образовательного процесса. 
В школе утвержден план профориентационной работы, являющийся частью плана работы школы на текущий учебный год.
При организации профориентационной работы в школе соблюдаются следующие принципы:
1) Систематичность и преемственность - профориентационная работа не ограничивается работой только с обучающимися выпускных классов. Эта работа ведется с первого по девятый  класс.
 2)  Дифференцированный и индивидуальный подход к обучающимся в зависимости от возраста и уровня сформированности их интересов, от различий в ценностных ориентациях и жизненных планах, от уровня успеваемости.
 3) Оптимальное сочетание массовых, групповых и индивидуальных форм профориентационной работы с обучающимися и родителями.
4) Взаимосвязь школы, семьи, профессиональных учебных заведений, службы занятости, общественных организаций.
5) Связь профориентации с жизнью.
Одна из стратегических задач, отраженных в федеральных проектах, действующих в рамках нацпроекта «Образование», направлена на создание практико-ориентированной образовательной среды, где подростки могут получить уникальный опыт и компетенции 21 века, которые будут востребованы в современном мире.
Ключевые направления государственной политики по развитию инновационной деятельности, включающей развитие инженерного образования - совершенствование образовательных стандартов и внедрение новых технологий обучения в целях формирования навыков и компетенций, необходимых для инновационной экономики. 
Развитие системы образования в Мирнинском районе должно быть адаптировано к требованиям и ожиданиям предприятий, действующих на территории Мирнинского района (АК «АЛРОСА» (ПАО), ООО «ТЮНГД»),  которые заинтересованы в высококвалифицированных специалистах с определённым набором профессиональных знаний, умений и навыков. 
 В 2020 году в МАОУ «СОШ № 26»  профориентационная деятельность велась в соответствии с разработанной  Программой развития.. 
Школа продолжает работать по Корпоративной системе непрерывного образования «Школа – ВУЗ – Предприятие». Организация деятельности Роснефть-класса в г. Мирном осуществляется на основе трехстороннего договора о сотрудничестве, заключенного между ООО «Таас-Юрях Нефтегазодобыча», профильным вузом – МПТИ(ф) СВФУ и МАОУ «СОШ№26»  в марте 2017 года. 
Программа даёт возможность школьникам десятых и одиннадцатых классов учиться в профильных классах довузовской подготовки, получать углубленные знания по самым востребованным предметам: физике, математике, химии и информатике.
Целью данного этапа так же является профессиональная ориентация на инженерные специальности и максимальное поступление в ВУЗы-партнёры на профильные для Компании специальности.
Формы взаимодействия школы и ВУЗа по реализации программы Школа-ВУЗ-Предприятие:
· командные соревнования школьников по решению инженерных кейсов (деловая игра «ТЭК России», в которой принимают участие студенты вуза-партнера, обучающиеся по направлению «Нефтегазовое дело», учащиеся Роснефть-класса и  молодые специалисты предприятия;
· Квест-экскурсия в вуз-партнёр МПТИ (ф) СВФУ для знакомства с работой базовой кафедры «Нефтегазовое дело»;
· профориентационно-имиджевое мероприятие «Лестница к успеху» (двухдневный марафон с  играми и тренинг на икомандообразование, целеполагание, проектирование и профориентацию, творческие конкурсы);
· тематический слёт «Безопасность начинается с меня» для знакомства с основными ценностями Компании;
· профориентационные мероприятия «Профессия Нефтяник.1.0» , «Профессия Нефтяник.2.0», «Профессия Нефтяник.3.0» для знакомства с профессиями отрасли;
· организация мероприятий в предпрофильных классах.
С учетом  противоэпидемические мероприятия в отношении COVID-19, действующих на территории Мирнинского района в 2020году большая часть мероприятий прошла в
режиме онлайн, мероприятия, которые невозможно провести в таком формате были перенесены на 2021г
С учетом психологических и возрастных особенностей школьников выделяют  определённые этапы и соответствующее им содержание профориентационной работы в школе.

1-4 классы
 Формирование у младших школьников ценностного отношения к труду,  развитие интереса к учебно-познавательной деятельности, основанной на посильной практической включенности в различные ее виды, в том числе социальную, трудовую, игровую, исследовательскую.
В начальной школе работа ведётся по следующим направлениям:
· привитие элементарных трудовых навыков через общественно – полезный труд; 
· формирование положительной направленности к трудовой деятельности через урочную и внеурочную деятельность; 
· знакомство с профессиями через встречи с родителями; 
· знакомство с историей Мирнинского района, алмазодобывающей промышленности;  

5-7 классы
 	Развитие у школьников личностного смысла в приобретении познавательного опыта и интереса к профессиональной деятельности, представления о собственных интересах и возможностях (формирование образа “Я”); приобретение первоначального опыта в различных сферах социально-профессиональной практики: технике, бизнесе, менеджменте, экономике и культуре. Этому способствует:
· выполнение учащимися профессиональных проб, которые позволяют соотнести свои индивидуальные возможности с требованиями, предъявляемыми профессиональной деятельностью к человеку;
· предпрофильное обучение («Роснефть», гуманитарный классы)
            
 8-9 классы
 	Уточнение образовательного запроса в ходе занятий в системе дополнительного образования; групповое и индивидуальное консультирование с целью выявления и формирования адекватного принятия решения о выборе профиля обучения; формирование образовательного запроса, соответствующего интересам и способностям, ценностным ориентациям. 
 На II ступени работа ведётся по следующим направлениям:
· Курс «Профессиональное будущее Якутии» в 6-9 классах.
· формирование принятия адекватного решения  о выборе профессии через  экскурсии на предприятия,  в музей АК «АЛРОСА», АУ РС(Я) «РТК»; 
· формирование образовательного запроса через посещение курсов  профцикла (МАОУ «СОШ № 8» с углубленным изучением технологий);  
· воспитание готовности к трудовой деятельности через общественно – полезный труд; 
10-11 классы
 Обучение действиям по самоподготовке и саморазвитию, формирование профессиональных качеств, необходимых для желаемых профессий, коррекция профессиональных планов, оценка готовности к избранной деятельности. 
· На III ступени старшеклассники обучаются в профильных классах,  проходят профориентационную подготовку через курсы  профцикла (МАОУ «СОШ № 8» с углубленным изучением технологий), Центра подготовки кадров  АК «АЛРОСА», продолжают посещать музеи, предприятия.
Важное место в системе профориентации занимает  совместная  работа с ВУЗами и ССУЗами, предприятиями АК «АЛРОСА» (ПАО), ООО «ТЮНГД»:
· участие в  олимпиадах  и  днях открытых дверей МПТИ (ф) СВФУ и других ВУЗов; 
· организация подготовки будущих абитуриентов (работа на базе СОШ № 26, ЦПК АК «АЛРОСА», ЦДОД).
В ходе анализа программ дополнительного образования и МТБ школы выявлено, что в  МАОУ «СОШ №26» создана основа , которая направлена на решение задач инновационной профориентационной работы :
- на базе школы создана практико-ориентированная среда для проведения мероприятий ранней профориентации и профессиональной подготовки, состязаний школьников в профессиональном мастерстве по компетенциям JuniorSkill. Инициатива о развитии специализированного центра компетенций (СЦК) JuniorSkills на базе школы актуальна, так как в центре создается практическая возможность школьникам попробовать себя в разных профессиях и сферах, в т.ч. профессиях будущего, обучаясь у профессионалов; а также углубленно освоить азы  профессий к окончанию школы. Проект представлен на соискание гранта Главы Республики Саха (Якутия).

Вывод: В МАОУ «МОШ № 26» сложилась эффективная система профориентационной работы с 1 по 11 классы, опирающаяся на возможности педагогических работников образовательного учреждения и привлекающая ресурсы сторонних организаций. Ключевыми результатами работы этой системы в 2019 году стали рост образовательной мотивации учащихся (результаты анкетирования учащихся основной школы), осознанный выбор профиля в 10 классах и сотрудничество учащихся с вузами по организации дополнительного образования, участию в олимпиадах и выполнению индивидуальных учебных проектов.
В результате реализации данной системы профориентационной работы:
1.	МАОУ «СОШ№26» в течение последних пяти лет является одним из лидеров рейтинга по результатам ежегодного мониторинга деятельности образовательных учреждений г. Мирного
2.	Отмечается стабильный рост числа обучающихся, включенных в деятельность детских и молодежных общественных объединений; развитие партнерских связей с научными, культурными и военными организациями; расширение числа родителей (законных представителей)
3.	Профориентационная работа вносит творческую атмосферу в работу школы, повышает её авторитет и расширяет образовательное пространство, способствует приобретению навыков исследовательской деятельности, публичного выступления, умению формулировать свое мнение.
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9.1 Основы работы образовательной организации по сохранению  физического и психологического здоровья обучающихся

В школе созданы условия для обучения детей с ограниченными возможностями здоровья, в т.ч. в дистанционном формате: компьютеры учителей оснащены подключаемыми микрофонами, проведен интернет во все кабинеты, установлено программное обеспечение, позволяющее осуществлять дистанционное обучение учащихся,  два компьютерных центра передано семьям с детьми-инвалидами для организации дистанционного обучения. 
На основании медицинских заключений и предоставленных медицинских справок в МАОУ «СОШ № 26» организовано индивидуальное обучение для четверых обучающихся.
Характеристика системы психолого-педагогического консилиума школы:
В состав ППк входят:
•	заместитель директора по учебной работе Майорова Т.А.;
•	руководитель МО учителей начальных классов Бахтина Т.Н.;
•	психолог Ангамаева Е.И.;
•	социальный педагог Разинцева Я.С.
Цель деятельности Службы сопровождения заключается в организации психолого-педагогического и социального сопровождения образовательного процесса путем реализации комплекса просветительских и коррекционных (развивающих или коррекционно-развивающих) мероприятий, направленных на создание условий для успешного развития, обучения и социализации личности.
Для достижения этих целей за 2019-20 уч. году были решены следующие задачи:
-	защита прав и интересов личности обучающихся, обеспечение безопасных условий их психологического, физического развития и обучения, поддержка и содействие в решении психолого-педагогических и социальных проблем;
-	своевременное выявление конфликтных ситуаций в школе;
-	изучение межличностных отношений обучающихся;
-	снижение рисков дезадаптации и негативной социализации детей и подростков;
-	квалифицированная комплексная диагностика возможностей и особенностей развития обучающегося с целью как можно более раннего выявления детей, требующих особого внимания специалистов для предупреждения возникновения проблем развития и обучения;
-	содействие обучающемуся в решении актуальных задач развития, обучения, социализации:	реализация программ преодоления трудностей в обучении, нарушений эмоционально-волевой сферы, проблем взаимоотношений со сверстниками, учителями, родителями; содействие выбору образовательного и профессионального маршрутов;
-участие педагогов в разработке образовательных программ, соответствующих возможностям и способностям обучающихся, в том числе для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья.
-	развитие психолого-педагогической и социальной компетентности всех участников образовательного процесса: обучающихся, педагогов, родителей (законных представителей);
-	содействие укреплению взаимопонимания и взаимодействия между всеми субъектами образовательного процесса; 
-	консультативно-просветительская и профилактическая работа среди обучающихся, педагогов, родителей (законных представителей).


Создание условий для охраны и укрепления здоровья обучающихся, в том числе, по организации оказания первичной медико-санитарной помощи детям, расследованию и учету несчастных случаев с обучающимися во время пребывания в организации

В целях обеспечения в полном объеме реализации образовательных программ, сохранения здоровья обучающихся и работников образовательный процесс реализовался    в сочетании очного и дистанционного обучения. 

•	Проведение «Уроков Здоровья». Организация оздоровительных режимных моментов в организации занятий (зарядка, физкультминутки).
•	Пропаганда здорового образа жизни в системе учебной деятельности (проведение уроков ОБЖ,  спортивные и другие мероприятия, др.)
•	Организация учебных занятий с исключением факторов, негативно влияющих на здоровье учащихся (неподвижная поза на уроке, отсутствие живых чувственных ощущений, преобладание словесно-информационного принципа учебного процесса, отсутствие чувственно-эмоционального фона на уроке.
•	Составление расписания уроков, предусматривающего чередование предметов с высоким баллом по шкале трудности с предметами, которые позволяют частичную релаксацию учащихся.
•	Своевременное информирование субъектов образовательного процесса о состоянии  здоровья учащихся и условиях, способствующих сохранению и развитию здоровья.
•	Мониторинг физического здоровья учащихся по итогам медосмотра.
•	Использование диагностики по выявлению зависимости  и  вредных привычек среди детей и подростков.
•	Проведение методических совещаний на тему здоровьесбережения. 
•	Проведение психологических тренингов для формирования благоприятного морально-психологического климата среди всех субъектов образовательного процесса.
•	Проведение смотров учебных кабинетов на предмет соответствия требованиям санитарно-гигиенических условий к кабинету.
•	Решение оздоровительных задач средствами физической культуры и спорта.
•	Обеспечение условий для предупреждения травматизма через:
- организацию досуга школьников во время перемен;
- соблюдение техники безопасности при  организации учебно-воспитательного процесса (на уроках и занятиях в системе внеурочной деятельности и доп.образования).
•	С целью соблюдения питьевого режима в школе и на пищеблоке установлены новые фильтры для очистки воды, работают 2 питьевых фонтана.
•	Охват двухразовым горячим питанием – 69,58%,  обучающихся, что ниже нормативного показателя муниципального задания.
•	Из малообеспеченных семей в течение 2019 и 1 полугодия 2020 года получали бесплатное питание 68 обучающихся.
•	В летний период на базе школы работал онлайн- ЛОУ «Радуга» с охватом 100 детей. 
•	Безопасность учебного процесса обеспечивается с помощью современной системы оповещения пожарной безопасности, тревожной кнопки, систем видеонаблюдения.
•	В школе работает фельдшер. 
•	Учет и расследование несчастных случаев ведется в соответствии с «Порядком расследования и учета несчастных случаев с обучающимися во время пребывания в организации, осуществляющей образовательную деятельность» от 27.06.2017 г. № 602.

Организация психолого-педагогического сопровождения образовательного процесса и как оказывается психолого-педагогическая, медицинская и социальная помощь участникам образовательного процесса с учетом их особенностей и образовательных потребностей

В МАОУ «СОШ № 26»  в течение 2019 и 1 полугодия 2020 года работали  как школьные психологи, так и специалисты ЦПМСС «Доверие». 
Задачи психолого-педагогической поддержки:
1.	Оказание своевременной психологической помощи всем субъектам образовательного процесса;
2.	Изучение интеллектуального развития учащихся 1, 4, 9, 11 классов и разработка рекомендаций для обеспечения обоснованного дифференцированного подхода в процессе обучения и воспитания;
3.	Использование имеющейся базы диагностических методик с целью исследования уровня психического и личностного развития учащихся;
4.	Организация системного психологического консультирования педагогов по вопросам создания индивидуальной траектории развития и саморазвития личности в условиях построения современной модели образования;
5.	осуществление психолого-педагогического сопровождения учащихся «группы риска»;
6.	Отработка с учащимися навыков психологической подготовки к экзаменам, повышение в них уверенности в себе, в своих силах при сдаче экзаменов;
7.	Изучение творческих способностей и выявление одаренных детей в школе, и составление программ работы с ними;
8.	Профилактика эмоциональных срывов учителей в процессе работы, конфликтных ситуаций в коллективе и оказание помощи в экстренных случаях.

Медицинская помощь
В МАОУ «СОШ № 26» имеется лицензированный медицинский кабинет, заключен договор с МЦРБ, в школе постоянно работают фельдшер и медсестра в соответствии с Порядком оказания медицинской помощи несовершеннолетним, в том числе, в период обучения и воспитания в образовательных организациях (прил. к Приказу Министерства здравоохранения РФ от 05.11.2013г.№822н):
1.	Проведение лечебно-профилактических мероприятий, включая планирование и проведение иммунопрофилактики, в соответствии с календарями прививок.
2.	Проведение медосмотров.
3.	Оказание первичной медико-санитарной помощи.
4.	Мед. работник присутствует при проведении крупных  школьных мероприятий
Мед. работник входит в состав школьной ПМПК, в состав Поста ЗОЖ.
Медицинский кабинет лицензирован и обеспечен специалистами детской городской поликлиники. Кроме амбулаторного приема в медицинском кабинете ведется плановый комплекс мероприятий в рамках медицинского осмотра. 
Каждый год проводится регулярный осмотр учащихся. Объем профилактических прививок осуществлялся по плану  детской поликлиники. В том числе проведена  диагностика всех учащихся (реакция Манту). Проведены углубленные медицинские обследования учащихся.  

Результаты по итогам медицинского осмотра  в 2019-2020 учебном году
                    
	На 01.07.2019г.
1220
	На  01.07.2020 г.
1187
	Динамика (увеличение доли или уменьшение доли)

	1 ,2 группы –
1132
92%
	1 ,2 группы – 1080
91 %
	уменьшение


              
 По результатам медицинского осмотра доля детей 1,2.групп составляет -91 %. 

Проведено комплексное медицинское обследование юношей-призывников по линии военкомата. В военно-полевых сборах  приняло участие 22 юноши 10-х классов из 22. Процент участия составил 100%.  
Из-за ограничений, введенных в связи с угрозой заражения коронавирусной инфекцией, наркотестирование   в 2020 году не проводилось. 
  Все сотрудники  школы прошли  ежегодный медицинский осмотр.
 С целью соблюдения питьевого режима  в школе и на пищеблоке установлены фильтры для очистки воды, работает питьевой фонтан. Горячим питанием охвачено за счет родительской платы 69,58% учащихся . 
Этот показатель не соответствует муниципальному заданию ( 95% ).  Из малообеспеченных семей в течение 2019-20  учебного года получали бесплатное питание в среднем 68 обучающихся, в том числе,  дети - инвалиды, ОВЗ и дети,  находящиеся в социально-опасном положении.  
В этом году   был продолжен эксперимент по улучшению показателей здоровья школьников за счёт предоставления молочной продукции учащимся первых классов на период учебного года периодичностью два раза в неделю,   в объёме не менее 0.2 литра на обучающегося. 
С 01.09.20 года обучающиеся начальной школы перешли  на бесплатное питание.

Социальная помощь
Социально-психологическая служба МАОУ «СОШ № 26» работает в соответствии с годовым Планом воспитательной работы школы, Планом работы социально-психологической службы школы и включает след. виды деятельности:
• помощь семье в решении проблем, связанных с обучением, воспитанием детей;
 • помощь ребенку в устранении причин, негативно влияющих на его успеваемость и посещение учреждения; 
• привлечение детей, родителей, общественности к организации и проведению социально-педагогических мероприятий, акций; 
• распознавание, диагностирование и разрешение конфликтов, проблем, трудных жизненных ситуаций, затрагивающих интересы ребенка, на ранних стадиях развития с целью предотвращения серьёзных последствий;
 • консультирование обучающихся, родителей, педагогов по вопросам разрешения проблемных ситуаций, конфликтов, воспитания детей в семье, а также профориентации;
• выявление запросов, потребностей детей и разработка мер помощи конкретным обучающимся с привлечением специалистов из соответствующих учреждений и организаций;
 • пропаганда и разъяснение прав детей, семьи, педагогов.







9.2. Мониторинг сформированности культуры здоровья и безопасного  образа жизни обучающихся

В МАОУ «СОШ № 26»  имеется три спортивных зала, а также спортплощадка. Уроки  физической культуры проводятся в 1-4,10-11 классах 3 часа в неделю, в 5-9 классах- 2 часа в неделю, в осеннее-весенний (теплый) период – на школьной спортплощадке. 
Организована работа спортивных секций для учащихся, до 18.03.2020г. в системе проводились  спортивные  соревнования, турниры, организованы «Дни здоровья».         
Из-за ограничений, введенных в связи с угрозой заражения коронавирусной инфекцией, проведение массовых мероприятий, в том числе, соревнований, было приостановлено, часть  переведена в режим онлайн. Тем не менее, результаты работы учителей ФК   Паршукова А.В, Севрюк М.Е, Ламакина А.В.  – 1 место среди школ г. Мирного.   
 Факты травматизма  среди школьников   - 0%, что соответствует показателю муниципального задания. 
Своевременно проводится инструктаж на рабочем месте при проведении лабораторных и практических работ. Вводный инструктаж при приёме на работу, при проведении новогодних мероприятий.  Через систему внеклассных мероприятий, уроков ОБЖ организованы занятия по изучению правил дорожного движения и практические тренировочные занятия по пожарной безопасности.

Вывод:
В МАОУ «СОШ№26» принимаются меры, направленные на охрану и укрепление здоровья детей, ведется целенаправленная работа по созданию условий для сохранения и укрепления здоровья воспитанников, формируется культура здоровья педагогического коллектива образовательного учреждения (здоровье сберегающий стиль общения; образ жизни и наличие ответственного отношения к своему здоровью), организация оздоровления учащихся в образовательном учреждении соответствует санитарно-эпидемиологическими правилами и нормативами.

10. Анализ обеспечения условий безопасности в образовательной  организации



 







В школе обеспечиваются необходимые условия безопасности для участников образовательного процесса. Приняты следующие меры:
· Установлена пожарная сигнализация с дымовыми датчиками, тревожная кнопка, 
· Имеются порошковые огнетушители, средства индивидуальной защиты, 
· Работает медицинский кабинет для оказания первой медицинской помощи.
· Кабинеты оснащены рециркуляторами, в коридорах размещены приспособления с кожными антисептиками для обработки рук;
Школа проводила все противоэпидемические мероприятия, включающие:
уборку всех помещений с применением моющих и дезинфицирующих средств и очисткой вентиляционных решеток (далее - генеральная уборка) непосредственно перед началом функционирования школы;
обеспечение условий для гигиенической обработки рук с применением кожных антисептиков при входе в школу, помещения для приема пищи, санитарные узлы и туалетные комнаты;
ежедневную влажную уборку помещений с применением дезинфицирующих средств с обработкой всех контактных поверхностей;
генеральную уборку не реже одного раза в неделю;
обеспечение постоянного наличия в санитарных узлах для детей и сотрудников мыла,
регулярное обеззараживание воздуха с использованием оборудования по обеззараживанию воздуха и проветривание помещений в соответствии с графиком учебного, тренировочного, иных организационных процессов и режима работы школы;
 Здание школы по всему периметру оборудовано внешним и в коридорах внутренним видеонаблюдением.
Ежегодно в целях обучения обучающихся и персонала проводятся плановые тренировочные эвакуации в случае пожара. 
Проводится большая работа по пожарной безопасности, по пропаганде безопасности дорожного движения. На мероприятия приглашаются работники МЧС, инспектор ГИБДД по пропаганде БДД и сотрудники других ведомств и учреждений.
С целью транспортной безопасности разработан пакет документов, регламентирующих внутреннюю политику транспортной безопасности общеобразовательного учреждения. 
Выводы: 
В школе создана эффективная система безопасности, позволяющая предупреждать возможные случаи травматизма.


11. Востребованность выпускников









Взаимодействие с учреждениями профессионального образования
	

	2020г

	Поступивших в  ВУЗ
	43

	Поступивших в  ССУЗ
	6

	Работа
	1







 В 2020г в рамках реализации Комплексной программы непрерывного образования учащийся 11а класса и ООО ТЮНГД заключили договор целевого обучения в МПТИ (ф) СВФУ по специальности нефтегазовое дело.

Выводы: 
В условиях большого предложения и возможности выбора предоставляемых образовательных услуг большая часть родителей осознанно выбирают МАОУ «СОШ№26» как школу, обеспечивающую высокое качество изучения  предметов. Выпускники школы среди ее сильных сторон выделяют позитивную культурную среду, роль школы в формировании общечеловеческих ценностей, в становлении личности и поэтому приводят в школу своих детей.








12. Учебно-методическое обеспечение. Библиотечно-информационное обеспечение









Школа полностью укомплектована учебным и современным технологическим оборудованием для достижения высокого качества образования, предоставления обучающимся возможностей для самореализации и саморазвития, проявления педагогами школы своей профессиональной компетентности и применения инновационных образовательных технологий.
Создано развитое информационное пространство как обязательный компонент повышения качества и модернизации образования, одно из условий введения ФГОС НОО и ФГОС ООО. Количество родителей, подключенных к АИС «Сетевой город. Образование»  - 100%. 
В Школе активно используется имеющееся оборудование:
-	Персональные компьютеры (административные/использующиеся в образовательных целях): 239 , из них в свободном от занятий времени используются 128, с доступом к сети Интернет и установленной системой контентной фильтрации-154
-	Компьютерные классы - 14 стационарных ПК (каб.32) и 17 стационарных ПК (каб. 10), 14 стационарных графических станций (), 28 стационарных ПК ( каб. IT школы) с доступом к сети Интернет и установленной системой контентной фильтрации (СКФ);
-	Персональный компьютер психолого-педагогической службы школы с доступом к сети Интернет и установленной СКФ;
-	Мультимедийные проекторы: 62;
-	Интерактивные доски: 18;
-	Интерактивная система голосования: 1;
-	Мастерские
-	оборудование по комплексному оснащению кабинета химии и кабинетов физики;
-	Лабораторное и демонстрационное оборудование ;
-3D класс;
-	Мобильный компьютерный класс;
-Мультимедийные студии-2;
-	Лингафонный кабинет: 1;
-	Документ-камеры: 2;
-	Электронные микроскопы: 1;
-	Копировальная техника – 31;
-	Принтеры -50 шт.;
-	Многофункциональные устройства (принтер, сканер, копир) - 160 шт.;
-	Сканеры – 9 шт.;
-	Фотоаппараты цифровые - 1 шт.;
-	Кино-концертный комплекс (актовый зал) с возможностью проведения уроков, семинаров, лекций, презентаций, кинопоказов.
Основные информационные ресурсы: локальное хранилище, облачное хранилище, разработки учителей (тематические сайты, разработки уроков, презентаций, сайтов и проч.), сайты дистанционного, в том числе – онлайн-обучения (www.interneturok.ru и проч.); CD-диски, содержащие методические материалы по всем предметам.
Обеспеченность бесплатными учебниками обучающихся – 100%. На конец 2020 года библиотечный фонд  состоял из 52653 экземпляров, учебники составляют 26602 единицы.
Изучение учебных предметов федерального компонента организуется с использованием учебников, входящих в федеральные перечни учебников, утверждённые приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 31.03.2014 № 253 «Об утверждении федеральных перечней учебников, рекомендованных (допущенных) к использованию в образовательном процессе в образовательных учреждениях, реализующих образовательные программы общего образования и имеющих государственную аккредитацию». 
Библиотека школы оснащена компьютером (рабочее место библиотекаря) и МФУ, АРМ для доступа к ресурсам «Национальной электронной библиотеки». Ведётся работа по созданию базы данных книжного фонда библиотеки. 
Учительская оснащена 2 компьютерами общего доступа, подключенных к Интернет и ЛВС.

Выводы: 
Все обучающиеся обеспечены бесплатными учебниками. За последние 3 года обновлен библиотечный фонд, школа работает с электронным документооборотом.

13. Открытость информационного пространства





Информационно-коммуникационные технологии прочно вошли в жизнь современного общества. Использование глобальной сети Internet в образовательном процессе и управлении школой стало неотъемлемой частью единого информационно-образовательного пространства. Современные информационные технологии обеспечивают сбор, хранение и обработку данных, их
публикацию и доведение до различных субъектов, имеющих информационные запросы к школе. 
С целью предоставления государственных услуг, способствующих открытости и прозрачности работы школы в школе действуют следующие регламенты:
-	по предоставлению информации об образовательных программах и учебных планах, рабочих программах учебных курсов, предметов, дисциплин (модулей), годовых календарных учебных графиках в МАОУ «СОШ№26» г. Мирного;
-	по предоставлению информации о текущей успеваемости учащегося, ведения электронного дневника и электронного журнала учащегося;
-	по представлению информации об организации общедоступного и бесплатного начального общего, основного общего, среднего (полного) общего образования в МАОУ «СОШ№26»;
-	по предоставлению информации о порядке проведения государственной (итоговой) аттестации обучающихся, освоивших образовательные программы основного общего и среднего (полного) общего образования, в том числе в форме единого государственного экзамена, а также информации из базы данных школы об участниках единого государственного экзамена и о результатах единого государственного экзамена.
Во исполнение статьи 29 Федерального закона "Об образовании в Российской Федерации», а также в соответствии с положением об официальном сайте образовательной организации в МАОУ «СОШ № 26» на официальном сайте создан специальный раздел «Сведения об образовательной организации» в котором отражена следующая информация:
 основные сведения об ОУ, структура и органы управления ОУ, документы, информация об образовании, сведения об образовательных стандартах, 
информация о руководстве и педагогическом составе, сведения о материально-техническом обеспечении и оснащенности образовательного процесса, информация о стипендиях и иных видах материальной поддержки, 
сведения о платных образовательных услугах, показатели финансово-хозяйственной деятельности, информация о вакантные местах для приема (перевода).
В соответствии с подпрограммами программы развития школы  были созданы условия по взаимодействию с родителями учащихся и другими заинтересованными лицами:
1.	На школьном сайте размещены электронные адреса администрации школы для осуществления обратной связи; оперативно публикуются нормативно-правовые и информационно-методические материалы.
2.	Обеспечено своевременное реагирование на обращения родителей учащихся и других заинтересованных лиц по официальной электронной почте школы.
Осуществлен переход на систему ведения электронного журнала успеваемости, который предоставляет возможность видеть средний балл успеваемости школьника, автоматически сформировать отчеты по предмету, писать комментарий, создавать рейтинг учащегося по всем предметам. 
Родители получают возможность ежедневно узнавать оценки своих детей, быть в курсе заданного домашнего задания, по возникшим вопросам могут через переписку связаться с классным руководителем, а также знать, какие темы уроков пропущены ребенком, увидеть динамику успеваемости ребенка. Кроме этого, мотивированность ученика возрастает, и он более ответственно подходит к посещению занятий и непосредственно к учебе.

Подведение итогов реализации программы развития школы
 к началу 2021 года

Подходит к завершению Программа развития школы 2016 - 2020 года. Анализ результатов завершения Программа развития школы до 2020 года проводится по следующим направлениям:
1.	Полнота выполнения поставленных целей и задач;
2.	Динамика изменения качества образования;
3.	Наличие уникальных результатов, повышающих репутационный потенциал школы в системе образования Мирнинского района.
Предварительный анализ свидетельствует о сохранении школой высоких результатов в образовательной, методической, проектной, инновационной и финансово-хозяйственной деятельности. О решении поставленных задач Программы развития позволяют говорить и результаты 2019 года:
-	Выпускники школы показали высокие результаты на экзаменах в форматах ОГЭ и ЕГЭ, 93% выпускников 11-х классов поступили в высшие учебные заведения.
-	Развивается система дополнительного образования, 95% обучающихся занимаются в кружках и студиях школы. Посещают внеурочные занятия согласно требованиям ФГОС НОО и ФГОС ООО.
-	Продолжилось сотрудничество по договорам со школами-партнерами.
-	Школа являлась активным участником инновационных проектов в области образования;
- Школьники приняли активное участие и стали призерами и победителями в конкурсах различного уровня;
-	Воспитательная работа школы реализуется через различные проекты и акции;
-	Предоставляется широкий спектр услуг дополнительного образования;
-	Активно продолжает развиваться информационная среда школы;
-	Управляющий Совет, Наблюдательный Совет, Ученический Совет, Педагогический Совет, как коллегиальные органы управления школой, реализующие принцип общественно-государственного управления, решали важные для школы задачи.
В 2021 году школа предлагает сфокусировать внимание педагогов, учащихся и родителей на решении следующих задач:
· Повышение конкурентоспособности образования на основе анализа и апробации лучших педагогических практик формирования и развития у учащихся навыков XXI века и их распространение в системе образования Мирнинского района;
· Обновление информационно-коммуникационной инфраструктуры Школы путем создания современной и безопасной цифровой образовательной среды, обеспечивающей формирование ценности к саморазвитию и самообразованию у обучающихся всех уровней;
· Обеспечение непрерывного характера профессионально-личностного развития педагогических кадров путем вовлечения педагогов в национальную систему профессионального роста педагогических работников;
· Становление активной и ответственной позиции родителей как участников образовательных отношений в процессе повышения их родительской компетентности в вопросах образования и воспитания будущих граждан Российской Федерации;
· Создание условий для воспитания гармонично развитой и социально ответственной личности гражданина Российской Федерации путем подготовки учащихся к участию в социальных инициативах и проектах, развитие межрегионального и международного сотрудничества с субъектами образовательного процесса;

МПТИ(ф) СВФУ


Университетская гимназия МГУ


ГАПОУ РС(Я) "МРТК"













%	Высшее	Среднее специальнее	Незаконченное высшее	0.85	0.125	0.02	Педагогический стаж	до 3лет	3- 5 лет	5-10 лет	10-15 лет	15-20 лет	20 и более	1	1	9	7	5	25	2020	Высшая	Первая	СЗД	Без категории	41.9	24.1	19.5	14.5	
Динамика успеваемости и качества
Успеваемость	
2017-2018	2018-2019	2019-2020	97.4	98.3	99.1	Качество	
2017-2018	2018-2019	2019-2020	38	35.799999999999997	41.4	


Начальная школа	2018	2019	2020	18	22	32	Средняя школа	2018	2019	2020	8	6	6	Старшая школа	2018	2019	2020	6	5	4	



начальная школа	
2018	2019	2020	201	206	205	средняя школа	
2018	2019	2020	148	135	151	старшая школа	
2018	2019	2020	31	20	38	
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